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Sinif organizasyonunda etkili 6gretim aktif bir hareket olarak gorilebilir.
Basarili bir 6grenmeyi gerceklestirmede, 6gretmenin sinif yonetimi énemli bir
faktordur (Merrett ve Wheldall, 1993 & Biylkkaragoz ve Civi, 1994 & Put-
nam ve Burke, 1992 & Messer, 1977 & Docking, 1990). Tipik bir sinifta farkl
seviyelerde olan cocuklarin bulunmasi sebebiyle 6gretmenlerin bazi en-
diseleri vardir. Jackson'in (1968) belirttigi gibi, 6gretmenler genelde etkili bir
ogrenmeyi gerceklestirmenin yaninda kalabalik siniflarin organizesi ve yo-
netimi ile de mesgul olmaktadirlar (Pollard ve Tann, 1994). Kalabalik si-
niflardaki c¢ocuklarin kontrolii, egitim ve ogretimin bu siniflarda ger-
ceklestiriimesi, 6gretmenlerin yapmalar gereken asli bir gérevdir. Meslege
yeni baslamis o6gretmenlerin kalabalik siniflarin yonetimi icin 6gretimder
daha fazla ugrasmalari 6nemli bir sorun olarak belirtimektedir (Mills, 1977 &
Hepburn, 1983). Aslinda meslede yeni girmis ilkokul dgretmenleriyle, diger
ogretim kademelerindeki bitin 6gretmenlerin hem siniftaki etkili ydnetim ve
organizasyon i¢cin hem de 6grenmeyi en iyi sekilde saglayabilmeleri icin 6zel-
likle asagida siralanan temel konularda gelistiriimeleri gerekir. Bunlar;

1. Ogrenme sureclerinin iyi bir sekilde planlanmasi
2. Sinif olaylarini organize etme

3. Basarili bir 6grenmede 6gretmen ve d&grencilerin kendilerini de-
gerlendirme bicimleri

4. Sinif duizeninin etkili bicimde saglanmasi.
1. Ogrenme Sireclerinin lyi bir Sekilde Planlanmasi

Program, planlama ve degerlendirmenin 6grenmeyi saglamada 6nerr

* S.U. Egitim Bilimleri Bélimii Baskani
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faktorler olduklar belirtiimektedir (Silcoch, 1993 & Smith ve dig., 1980 & Bu-
yukkarag6z ve Civi, 1994). Etkili bir 6grenme icin, bir dersin en iyi sekilde
planlanmasi gerekir. Baska bir deyisle, bir dersin en iyi sekilde 6grenilmesi
ise sinifta 6grenme sureclerinin en iyi sekilde planlanabilmesine baglidir. Bir
sinifta iyi bir planlamanin yapilabilmesi asagida belirtilen dort temel faktérle
iyi bir sekilde organize edilir. Bunlar: 6gretmenin siniftaki surekli aktivitesi,
¢cok yonlu olmasi, bir ders igin iyi bir zamanlama yapabilmesi ve 6gretmenin
kendini ortaya koymasidir. (Wragg ve dig., 1980 & Yilmaz, 1996 & VVidlake,
1984 & Veenman ve dig., 1993).

1.1. Ogrenmenin Sirekli Aktivitesi

Sureklilik, Kounin (1970) tarafindan belirtildigi gibi, 6grencilerin sinifta ar-
darda devam eden ve genis 6Olcide olusan etkinliklerin farkinda olmalariyla il-
gilidir. Bu her 6gretmenin basarili bir 6grenmeyi gerceklestirmek icin yapmak
istedigi  bir durumdur. Ogretmenlerin sinifta o6gretme-6grenme  sirecleri
devam ederken baslarinin arkasinda da go6zlerinin olmasi gerektigi be-
lirtiimektedir (Pollard ve Tann, 1994 & Tidy, 1970). Baska bir deyisle, 6g-
retmenler, sinifta 6grencilerinin nerede, ne zaman ve nasil bir yardima ih-
tiyaclari oldugunu tahmin edebilmeleri gerekir. Ogretmenler, tomurcuklarin
cabucak meyveye dénismelerini saglayici her tirli etkinligi sinifta yap-
malidirlar. Onlarin sinifi gézlemede de oldukca yetenekli olmalari gerekir. Do-
layisiyla 6gretmenler, sinifta uygun pozisyon almada ve dgrencilere bireysel
olarak destek vermede oldukc¢a aktif olmalidirlar. Ayrica, onlar sinifta strekli
yer degistiren, hizli hareket eden ve 6grenme sireclerinde ortaya cikabilecek
herhangi bir olasi boslugu kapatabilen kisiler olmahdirlar. Bunlara ek olarak,
iyi bir 6grenmenin gerceklesmesi icin 6gretmenin, sinifta olusabilecek so-
rulara da her tirli cevabi verebilmeye hazirlikli ve olumlu bir atmosferin olus-
masini sa§layabilecek kisiler olmalari gerekir.

1.2. Ogretmenin Cok Yonli Olmasi

Kounin kullandigi ¢ok yonlilik terimi, 6gretmenin iyi bir 6grenmeyi ger-
ceklestirebilmesi igin ayni anda bir kag isi yapabilmesiyle ilgilidir. Ornegin,
o6gretmen herhangi bir konunun 6gretiminde bir cocukla degil bir ka¢ ¢o-
cugun ihtiyacglarina cevap verebilmesi gerekir. Aksi takdirde, belli bir zaman
diliminde sadece bir ¢ocukla 6zel olarak ilgilenildigi zaman ve ona yardim
ederken, diger ¢cocuklarin ihtiyaclarina cevap verememe gibi durumlarin or-
taya cikmasi ve digerlerinin gozardi edilmesiyle sonuclanabilir. Cogu 6g-
retmenler, sinifta depresyon altinda calismakta ve gerektigi gibi ayni anda
birden fazla etkinlik yapabilme durumlarini gézardi edebilmektedirler (De-
lamont, 1976 & Alberto ve dig., 1990 & Tattum, 1986).
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lyi bir 6grenmenin gerceklesebilmesi, sinifta yapilacak etkinliklerde 6g-
retmenlerin karar vermede tutarli olmalari gerekir. Jackson (1968) belirttigi
gibi, 6gretmenler ile ilkokul ¢ocuklari arasinda bir giinde binden fazla kisiler
aras! iligkiler gerceklestirmektedir. Bu nedenle, iyi bir 6grenme igin, karar
verme, etkinlik ve degerlendirme gibi ¢ 6nemli faktér bir 6gretmenin yap-
mas! gereken en dnemli hususlardir (Pollard ve Tann, 1994).

1.3. Bir Ders i¢in Zamanlama

Zamanlama, 6gretme-6grenme sirecinde dgrenmenin istenilen dizeyde
olusabilmesi icin diger dnemli bir faktérdir. Zamanlama, bir 6gretmenin bir
dersin baslangicindan sonuna kadar uygun tahminler yaparak degisik ak-
tivitelerin sunulmasinda ve 6gretim safhalarinda uygun etkinlikler yapmak
icin dogru kararlar vermesiyle ilgilidir. En basit anlamda, ¢ocuklarin teneffiise
¢ikacaklarl zamanda bitin esyalari topladiklarini géren bir 6gretmen, hemen
teneffiis saatinin geldigini anlar ve disariya cikilmasina karar verir. Bir 6g-
retmenin daha karmasik durumlarda egitsel kararlar verebilmesi ve yar-
gillamalar yapabilmesi, 6grenme aktivitelerinde hem gerekli hem de 6gretim
saatlerinde degisik adimlarda oldukca anlamhidir. Ornegin, siniftaki et-
kinliklerin ne olacag ile ilgili bilgiler 6grencilere derse baslarken 6gretmen ta-
rafindan tanitilmalidir. Bu tanitim, ashinda 6grencilerin konuya ilgisinin ce-
kilmesi icin de son derece 6nemlidir. Dolayisiyla ¢ocuklarin ilgilerinin bir yéne
cekilmesi 6grencilerin  motivasyonunun gugclendiriimesi icin gerekli go-
ralmektedir. Eger bir sinif icin basarili bir 6grenmenin gerceklestiriimesi bek-
leniyorsa, motivasyon durumlarinin artiriimasi icin gerekli sartlar olus-
turulmalidir (Messer, 1977 & Cooper ve dig., 1987). Motivasyonun ar-
tinlabilmesi icin, 6gretim etkinlikleri ilerlerken ¢ocuklar 6nce disinmeye sev-
kedilmelidirler. Bu duruma kuluckaya yatma denebilir (Pollard ve Tann,
1994). Sonra, fikirlerinin gelistiriimesi (gelisim safhasi) ve konularin 6g-
reniminden sonra 6gretim son bulmus olur, yani Urln bilissel, duyussal ve
psiko-motor alanda belirlenmis olur. Bazen, ¢gretmenler hedefler ve he-
deflere ait davranislarin daha iyi pekistiriimesi icin yukarida belirlenen is-
lemlere tekrar devam etme ihtiyaci duyabilir. Son olarak gézden gegirme saf-
hasidir ki iyi bir pekistirme ile cocuklarin 6grendiklerini kendi ifadeleriyle acik-
layabilmeleri gerekir (Blylkkaragdz ve Civi, 1994).

Zamanlama icin 6gretmenlerin karar vermesi konusunda ¢ok duygusal ve
hassas davranmalari gerekir ki siniftaki ¢ocuklarin etkinliklere ne kadar ka-
tilabilecegini ve onlarin kendilerine yodneltilen sorulara verebilecekleri cevap
oranlarini kestirmede son derece 6nemlidir. Eger cocuklar gercekten siniftaki
etkinliklere yeterli derecede ilgi gosteriyorlarsa ve Uretken bir sekilde derslere
katilabiliyorlarsa, o zaman 6gretmenler 6gretim saati icinde bir durumdan
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diger bir duruma gecebilirler. E§er ¢ocuklar sikilmis gdzikiyorlar ve onlarda
isteksizlik halleri basgéstermisse, o zaman, 6gretmen ya tekrar yeni girisimle
motivasyonu saglamali ya da yeni bir konu 6gretimine girismemelidirler (Mer-
rett ve VVheldal, 1993 & Pollard ve Tann, 1994). Eger yeni-bir konuya gi-
rilirse, cocuklar oldukca ylksek seviyede kaygilanmaya baslayabilir. O
zaman konuyu yeniden gdzden gecirmek veya onlari yeniden etkinlije yo6-
neltmek ve onlarl kaygidan uzaklastirarak enerjilerini yeniden olumlu yéne
kanalize etmenin daha faydal olabilecegi 6gretmenlerce disunulmelidir (Van
Hoose ve dig., 1987 & Hammond, 1985).

1.4. Ogretmenin Kendisini Ortaya Koymasi

Ogretmenlerin kendilerini gocuklara sunmada izledigi yol ile 6gretim et-
kinligindeki nitelik arasinda siki bir bag vardir (Van Hoose, 1987 & Pollard ve
Tann, 1994 & Radz, 1983). Ogretmenler cocuklarin kendilerine verdigi de-
gerin bilincinde olmaldirlar. Bu durum aslinda égretmenlerin kendine olan
glveniyle de yakindan ilgilidir. Yeni 6gretmenlerde kendilerine gliven daha
az olabilecegi icin kendilerinin sinifla iletisim kurma ve kaynasmalarinda zor-
luk cektikleri belirtiimektedir (Barnes ve dig., 1988 & Pollard ve Tann, 1994).
Yeni o6gretmenlerin kendilerini  dgrencilik psikolojisinden bir tarli  kur-
taramadiklar, dolayisiyla sinifta 6gretmenlik rolini tam olarak go6s-
teremedikleri go6zlenebilmektedir (Mills, 1977). Fakat ©Onemli olan 6g-
retmenlerin her seyden 6nce sinifta 6gretmen olduklarina da inanmalari ge-
rekir (Messer, 1977).

Ogretmenlerin kendini sunmasinda ikinci 6nemli faktor, ogretmenlerin
sozel olmayan ipuclarini kullanabilmesidir. Baska bir deyisle, kendini ta-
nitimda, sinifta jest ve mimikler, duruslardaki hareket ve pozisyonlar ile ylz
ifadeleri cok 6nemlidir. Bu 6zellikler, ¢ocuklar tarafindan sinifta anlamli de-
recede hemen yorumlanir. Bu 06zelliklerin sinifta en iyi sekilde ser-
gilenebilmesi ise 6gretmenin kendine giveni, kendinden emin olma ve ken-
disini yeterli olarak gérmesine baghdir. Etkili 6gretmen olmayi! distnen bir
kimse, s6zel olmayan ipuclarini da nerede, nasil kullanacagini ve 6gretme-
o6grenme sirecinde kaliteyi ne kadar yikseltmede yardimci olabilecegini di-
stnmelidir.

Basarili bir 6grenmeyi gerceklestirmede diger 6nemli bir durum ise, 6g-
retmenlerin sesini kontrol edebilmesidir. Bir 6gretmenin sadece sesinin ol-
dukca gur ve etkili olmasi basarili bir 6grenmeyi gerceklestirmeyebilir (Put-
nam ve dig., 1992). Ancak, gerektigi yerde ses siddetini ve frekansini de-
gistirebilmesi, iletisim icin anlamh bir gelisme saglayabilir. Ogretmenler, sa-
natcilar ve aktorler gibi, verecekleri mesajlari daha etkili hale getirebilmeleri
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icin yavas yavas konusmalari, yeterli derecede nefes almalarn ve di-
yaframlarini da kullanabilmeleri gerekir. Bu 6zellikler icin egitim almahdirlar
(Blyukkaragdz ve Civi, 1994). Ses kontrolini gelistirme, hikaye okuma ve
anlatma icin dnemli olan bir 6zelliktir. Clnkd bir hikayeyi okuma ve anlatma
cok degisik karakterleri sunmay! icerebilir. Ogretmenler bu tir yeteneklerini
gelistirebilmeleri icin konusma bozuklugu ya da gucligu ¢eken ¢ocuklara kul-
lanilan bazi metot ve tekniklerden de yararlanabilir. Ornegin, 6gretmenler, bir
kasete kendi sesini kayit edip daha sonra kasetten dinleyerek derinligine
kendi anlatimlarini analiz edebilirler. Dolayisiyla kendini gelistirme firsatini bu-
labilirler (Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek, 1992 & Webb, 1977).

Bir diger énemli durum ise, 6gretmenlerin sinif icinde aktif olmasi ile il-
gilidir. Sinif icerisindeki tim etkinliklerin daha istenilen diizeyde yu-
riyebilmesi 6gretmenlerin gonilli olarak yapacaklari davranislariyla ilgilidir.
Bununla birlikte, amaclarin ¢ok acik bicimde belirlenmemesi, cocuklarin is-
minin strekli karistirilarak séylenmesi, 6gretme-6grenme sureclerinin kotu bir
sekilde planlamasi ile kitaplarin daginikhgi ve hareketlerdeki anlamsizlik gibi
durumlar 8gretmenin siniftaki etkin olma 6zelligini engelleyen faktorler olarak
belirtimektedir (Kounin, 1970 & Kerr ve dig., 1983). Bir 6gretmen, 6gretim
icin kabiliyetli oldugu kadar 6gretim hedeflerini de c¢ok iyi bilmelidir (Abe-
rerombie, 1970 & Hammond, 1985).

2. Sinif Olaylarini Organize Etme

Ogretme-6grenme siirecinde dersin siirekli bir akis icinde olmasi basarili
bir 6grenmede olduk¢a anlamlidir. Akicilik derken burada, 6grenmede si-
reklilik ve algilamayi yukseltme kastedilmektedir. Baska bir deyisle, 6zel bir
duruma dogru sirekli anlama hareketi olarak algilanmalidir. Aslinda be-
lirlenen hedef ve hedef davranislarin daha iyi pekistirilerek dgretilebilmesi
icin, siniftaki olaylarin ve sinif etkinliklerin adim adim amaclarla tutarli bir se-
kilde cocuklarla birlikte planlanmasi gerekir bu da basarili 6grenmeyi sag-
layabilir. EGer bu basarilabilinirse ¢ocuklarin enerji, merak ve ilgisi 6grenme
Uzerinde yogunlastirilabilir. Bu durumu gerceklestirebilmek o6gretmenlerin
yiksek derecede titiz ve olaylarin farkinda olmasiyla ilgilidir.

Basarininin artirimasinda su doért énemli olay, 6gretme-6grenme si-
recinde anlamlidir. Bunlar: dersin baslangici, dersler veya konular ile 6g-
renme adimlari arasindaki gecisler, elestiriler ve dersin bitimi olarak si-
ralanibilir (Pollard ve Tann, 1994).

2.1. Dersin Baslangici

Ders baslangici, ¢ocuklarin derse karsi ilgilerinin ¢ekilmesinde ve plan-
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lanan aktivitelerin ¢ocuklara tanitimi bakimindan son derece 6nemli sa-
atlerdir. Ayrica ders suresi icerisinde 6grencilerin ne yapacaklarini acgikca
gOstermede ve ogretme-6grenme sireglerini organize etme bakimindan da
onemlidir.

Bir 6gretmenin sinifi iyi sekilde yoneterek basariyi artirabilmesi igin su tr
bir uygulama onerilebilir: Bir dégretmen bir meslektasindan kendisinin yu-
rattiga bir dersteki etkinlikleri degerlendirmesi icin gdzlemesini isteyebilir. Bu
degerlendirmede, diger o6gretmen, arkadasinin sinif organizesini, plan-
lamasini, sinif icindeki aktivitesini ve ayni anda bir ka¢ olayla ne kadar il-
gilendigini ve 6grencileri ne kadar gidiledigi konusunda go6zlem yapabilir.
Dersten sonra birlikte durumu tartisabilirler. Hatta sinif etkinligini video ile
kayit ederek tekrar gbzden gegcirebilirler. Bu islemler bir ka¢c kez tek-
rarlanarak basarili 6grenmede istenilen nitelik artirilabilir.

2.2. Gecgigler

Gegisler ozellikle yeni 6gretmenler icin sinif kontroliini saglamada glc-
liklere neden olan bir etmen olarak gorilmektedir (Pollard ve Tann, 1994)
Bu bir konudan diger konuya ya da bir drnekten diger 6érnege gecerken or-
taya cikar. Bu tir durumlarda, yetenekli ve tecrubeli bir 6gretmen, konulari
dikkatli bir sekilde yapilandirarak ve organize ederek ayrica konu hedefleri
arasinda anlamh baglar kurarak hedefleri gerceklestirme ydnine dogru iler-
leyebilir.

Ogretmenler, 6grencilerinin dikkatlerini surekli cekmek igin su pratik for-
muld uygulayabilirler:

1. Ogretmenler, dikkat cekmek icin el cirpma, sinif éniinde durma gibi
bazi sbtzel veya stzel olmayan isaretler kullanabilirler.

2. Ogretmenler, 6grencilerin, dikkatini® c¢ekilip cekilmedigini, onlarin din-
leme durumlarina, etkinliklere katilma dururpuna veya 6gretmene bakis du-
rumlarina bakarak anlayabilirler. »

3. Ogretmenler, sinifta iyi bir konusma iireterek, dinleyicilerin konusma
yonune bakma durumlarini kontrol ederek ve ortamin sessiz olma du-
rumlarina bakarak anlayabilirler.

Ogretmenler, 6grencilerini bir konuya nasil giidiileyebileceklerini sag-
lamak icin dnerilebilecek pratik aktivite su sekilde olabilir;

Cocuklarin giris davranislarindan faydalanarak yasantilarini sinif et-
kinlikleriyle bagdastirarak giidilenme saglanabilir. Ornegin, cocuklara dis-
lerin k unmasi konusunda bilgi verilecekse, sinifta dislerinden rahatsizhk
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¢ceken cocuklarin olup olmadigi sorulabilir. Eger, cocuklardan birisinin disleri
curik ise veya dolgulu dise sahipse sinifta konusturularak gudileme ya-
pilabilir. Ayrica, baska cocuklarin dislerine bakarak veya baska cirik dis yar
mi?, dolgu disi olan var mi? diye sorulabilir veya yapay disler, posterler, mo-
deller ve resimler kullanilir, hikaye kitaplari okunur. Dis doktorlari sinifa cag-
rilabilir veya ziyaret edilebilir. Bunlara ek olarak, dis Kliniklerinden temin edi-
len kitapciklar, ¢ekilmis disler veya varsa bunlarla ilgili bir film izlettirilerek gi-
duleme yapilabilir (Lee, 1989 & Hammond, 1985 & Silcoch, 1993).

Ogretmenlerin derste islenecek konularin cocuklarin ilgisine ve bek-
lentilerine uygun olup olmadigini anlamak i¢ni su sorular pratik olarak ce-
vaplamalari gerekir:

1. Cocuklar bir derste yaptiklari aktiviteleri neden yaptiklarini biliyorlar mi?
2. Cocuklar bu aktivitelerden neleri éérenebileceklerini biliyorlar mi?

3. Cocuklar kendilerinden ne beklendigini biliyorlar mi?

4. Onlar 6grenmelerini neye gére degerlendirilecegini biliyorlar mi?

5. Tamamlanan aktivitelerle ne yapabileceklerini biliyorlar mi?

6. Ogrenciler, 6grendikleri konulari nerelerde kullanabileceklerini biliyorlar
mi?

Ogretmenler, konular arasinda anlamli bir gecis yapabilmeleri icin asa-
gida belirlenen pratik sorulari kendilerine sormalari gerekir:

1. Cocuklara gegis icin erken bir uyari verdim mi?

2. Devam eden aktiviteyi birakabilmek icin yeterli bir bilgi verdim mi?

3. Baska bir konuya gegis icin gerekli olduguna iliskin bir bilgi verdim mi?
4. Gelecek konulara 6grenceliren ilgisini ¢cekebildim mi?

2.3. Sinif Buhranlari

Sinif buhranlari, ¢ok degisik sekillerde siniftaki 6grenme slirecinin akisini
engelleyen bir 6zellik olarak ortaya cikabilir. Ornegin, bir cocugun ra-
hatsizlanmasi, bir yerini incitmesi, ailelerin 6gretime ve o6gretmene mu-
dahalesi veya idarenin 6gretmene gereginden fazla 6gretmeni baski altinda
tutmasi gibi.

Sinifta ortaya ¢ikabilecek buhranlara ragmen basarili bir 6grenme icgin g
ilke onerilebilir. ilk ilke, sinifta olusabilecek ve derste gecen aktivitenin akisini
kesebilecek durumlar en aza indirmedir. Yani, ne cocugun derste ra-
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hatsizlanmasi ne de ailelerin 6gretmenden asiri beklentilerinin dersin akisini
bozmamasi 6gretmenin siniftaki sorumluluklarini bilingli bir sekilde yerine ge-
tirmesine bagldir. Bu tir durumlarda ©6gretmen diger tecrubeli 6g-
retmenlerden, rehberlik servislerinden, okul yéneticilerinden veya eger mim-
kiinse konu alani uzmanlarindan yardim istemelidirler (Ridgvvay ve Lavvton,
1969 & Van Hoose ve dig., 1987).

ikinci ilke, sinifta beklenmedik bir sekilde ortaya cikabilecek durumlarda
o6gretmenlerin ¢cocuklarina inang ve gayretlerini yitirmemeleri icin gereken
destegi vermelidir.

Ucuncusi ise, 6gretmenin ortaya ¢ikabilecek durumlarda bir 6Fretmenin
alacagl onlemin nasil olmasi gerektigi konusunda c¢ok iyi karar vermesi ge-
rekir. Ornegin, bazi olaylarda 6gretmen hemen karar vermelidir. Bununla bir-
likte, eger zamani varsa sinif disinda olaylar ¢ok iyi analiz ederek karar ver-
mesi Onerilir. Bazen acil durumlar icin dustnilmeden verilen kararlar, 63-
retmenin sinifta daha otoriter bir davranis sergilemesine, yol acacagindan 6g-
rencilerin istenmedik davranislar gostermelerine neden olabilir (Kounin,
1970). Yukaridaki durumlar yaninda 6grencilerin sinifta gosterebilecegi olum-
suz tutum ve davranislar da sinif icerisindeki aktiviteleri sekteye ugratmaya
neden olabilir. Bunun icin 6gretmenlerin su stratejileri uygulamalari 6ne-
rilebilir :

1. Bir gcocugun olumsuz davraniglari icin nelerin, nasil yapilacagi cok iyi
belirlenmelidir.

2. Ogretmen uygun olmayan davranis yerine, uygun olabilecek davranisi
gostermeleri gerekir.

3. Ogretmenlerin, ortaya cikan problemlerin gideriimesinde 6grencilere
olumlu bir tutumla destekleyici olmahdirlar.

Egder olumsuz davranisi ¢cocuk ¢cok seyrek olarak gosteriyor veya bir defa
gOstermisse bu davranis icin herhangi bir planlama yapilmaz. Ancak, dav-
ranis sirekli tekrarlaniyorsa, bu tiir bir davranis i¢cin 6gretmene sunlar tavsiye
edilebilir (Alberto ve Troutman, 1990 & Cooper ve dig., 1987).

1. Ogretmen siirekli olarak 6grenciyi goz kontroliinde tutabilir.
2. Cocu@a dogru surekli yakin durabilir.

3. Cocugun derse katihmi icin uyarabilir, érnegin bir soru sorarak ce-
vaplamasini isteyebilir veya bir durumu aciklamasini isteyebilir.

4. Siniftaki etkinligi durdurarak ¢cocugun o davranisinin sinifa uygun ol-
mayan bir davranis oldugu aciklanabilir, istenen davranis agikca belirtilebilir.
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5. Olumlu pekistireclerden cocugun kisa bir sire uzaklastiriimasi sag-
lanabilir.

6. Sinif kurallarina uymada c¢ocuklarin tasidiklari sorumluluklarini goés-
termesi icin destek verilebilir.

7. Cocukla bir anlasma yaparak olumsuz davranisindan kurtulmasi igin
yardim edilebilir. Baska deyisle, cocugun olumlu davranisi i¢in pekistire¢ ve-
rilebilir. Ornegin, s6zel yada maddi pekistirecler, cocuklarin seviye ve ih-
tiyaclari da gozonine alinarak verilebilir. Ayrica 6zel bir guglige ya da en-
gele sahip olan cocuklarin problemleri olabilir. Ogretmenler, bu tir 6§-
rencilerin problemlerini ¢dzmeye yo6nelik olarak problemlerinin olasi ne-
denlerini, davranisin ortaya cikis nedenlerini, karakterleri ve sartlari aras-
tirmalari gerekir. Ornegin, bir davramis siirekli mi? yoksa tesadiifen mi? or-
taya ciktigi, hep ayni cocukta goérilip gorilmedigi, davranis genelde ayni
sartlarda mi ortaya cikiyor?, ne tir bir karakterde oluyor, yani, sézel bir tepki
mi, fiziksel bir tepki mi?, sonuclarin etkileri nelerdir?, ¢ocuk Uzerinde mi
yoksa 6gretmen Uzerinde mi tGzintl yapiyor, sinifta mi yoksa okula mi zarar
veriyor, sinif bu davranisa katiliyor mu? yoksa sinifta 6nemsenmiyor mu? gibi
sorulara cevap aramalari gerekir.

Bu tur problemlere uygun bir yéntem bulunabilmesi icin égretmenler, okul
rehberlik servisindeki goérevli 6gretmenlerle, okuldaki diger tecribeli 6G-
retmenlerle, ybneticiler ve ailelerle calisilarak isbirli§gi yapabilmelidirler (Sari,
1993 & Van Hoose ve dig., 1987). Bu tir problemler icin 6gretmenlerin mes-
leki formasyon bilgilerini kullanarak en iyi sekilde bu probleme yol acan se-
bepleri ortadan kaldirmalari gerekir. Ogretmenlerin cocuklari siirekli ayip-
lamas! ya da fiziksel miueyyide uygulamasi belki o problemin ortadan kal-
dirlmasi icin yeterli olmayacaktir (Merrett ve VVheldall, 1993 & Messer,
1977).

2.4. Dersin Bitiris Suresi icerisinde

Bir dersin bitis béliminde 6grenilenlerin daha iyi pekistiriimesi icin dort
durumun go6zden gecirilmesi gerekir. Bunlardan ilki, dersin bitisinde c¢o-
cuklarla birlikte ders esnasinda tim ara¢ ve gereclerin yerlerine kaldiriimasi
ve sinifin gelecek derse hazir hale gelmesi icin diizenlenmesidir. ikincisi, di-
siplin ve kontrol ile ilgilidir. Cocuklar bir dersin bitisinden sonra diger dersin
nasil baslayacagiyla ilgili olarak, bazen heyecan icinde bekleyis sirecine gi-
rebilirler. Ancak bir dersin sonunda tamamlanan is i¢in eger égrenciler 6dul
almissa, bir sonraki derse daha ylksek motivasyonla girdikleri be-
lirtiimektedir (Silcoch, 1983 & Webb, 1977). Sinif icerisinde olusturulan tec-
ribeleri 6grencilerin birbirleriyle paylasma durumu, grup calismalar gibi du-

78



rumlar eger 6gretmen tarafindan odillendirilirse 6grenci basarisi artabilir.
Bunun icin, siniftaki dersin sonunda 6grencilerle birlikte séylenecek sarkilar,
siirler, oynanacak oyunlar ya da anlatilacak hikayeler ¢cocuklari daha iyi gi-
duleyecek ve bir diger derse hazirlik olarak kullanilabilecektir (Bruner ve dig.,
1988).

lyi planlanarak bitirilen dersler, hem duzenli bir ¢ikis hem de pekistirilmis
bir 6grenme ile birlikte cocuklarda sinifa ait olma gibi psikolojik bir gliven olu-
sumuna da yol acar (Buylkkaragdz, 1995).

Bir dersin psikolojik olarak istenilen sekilde bitmesi i¢in, 6gretmenlerin su
sorulari cevaplamasi gerekir (Pollard ve Tann, 1994):

1. Dersin bitimi icin erkenden bir uyar verdim mi?
2. Sinif diizenlemeleri icin acgik ve anlasilir bilgi verdim mi?

3. Sinifta gosterilen basarilar ve olusan 6grenme sireclerini pekistire¢ icin
kullandim mi?

4. Sinifta birlik havasini ortaya ¢ikarabildim mi?
5. Cocuklarin drettikleri iyi seyler icin 6vdim mua?

3. Basarili Bir Ogrenmede Ogretmen ve Ogrencilerin Kendilerini De-
gerlendirme Bicimleri

Sinif yonetimi, 6gretmen ve 6grenci arasinda karsilikh iliskiyle gelisen ¢cok
kompleks bir durumdur (Putnam ve Burke, 1992 & Wragg, 1980). Sinif y6-
netiminde, 6gretmenin kendisine sorabilecedi en biyik soru su olabilir "Si-
niftaki cocuklarla nasil ilgilenebilirim, kiicik bir zaman diliminde belirledigim
hedeflerle ilgili bilgileri nasil sunarim?'l Cocuk icin ise, “Ailem ve ar-
kadaslarimin benden beklediklerini verebildim mi ve arkadaslarimin arasinda
sinifta kendimi nasil kanitlarim?". Bu tir sorularin cevaplayabilmek icin 6§-
retmenlerin 6gretim sureci icerisinde su durumlara dikkat etmesi dnemlidir.
Ders boyunca, 6gretmenlerin 6grencilerle surekli dayanisma ve isbirligi icin-
de olmalari, tartisma ve acgiklama yapmalari, yerinde saka yapmalari, verilen
etkinlikleri kararli yuritmeleri, gerektiginde konulari tekrar etmeleri, 63-
rencilerden gelen istekleri daha olumlu hale getirmeleri ve ¢ocuklara giiven
duymalar gerekir.

4. Sinif DUzeninin Etkili Bir Bicimde Saglanabilmesi

jyi bir sinif diizeni slphesiz cok degisik faktdrlerin etkisiyle ortaya cik-
makta ve 6grenme basarisi hakkinda ipuclarn vermektedir (Pollard ve Tann,
1994 & Bilyukkaragdz ve Civi, 1994). Baska bir deyisle, ¢cocuklarin dav-
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ranislari, 6grencilerin 6grenmeye karsi motivasyonu, programin icerigi ve uy-
gulanmasi, 6grencilerin nasil yonetildigi, okul atmosferinin olumlu sekilde ge-
lisip gelismedigi, 6grenci velilerinin okula ve o©grencilere bakis acisi, 6§-
rencilerin okula karsi olan sorumluluklarini yerine getirmeleri 6grenmenin ba-
sarisi konusunda bir fikir verebilir.

Suphesiz ilkokullar genellikle basarili bir 6grenme icin olumlu bir atmosfer
gelistirmede, okul ve sinif disiplinini saglamada daha basarili olduklari g6z-
lenmektedir. Ancak Gray ve Sime (1989) tarafindan yapilan arastirmada, il-
kokul 6gretmenlerinin %11'i kendi okullarinda ciddi disiplin problemleri ol-
dugunu belirtmislerdir. Buna karsilik, ailelerin okula karsi buyuk bir guven
icinde olduklarini da ifade etmislerdir (Pollard ve Tann, 1994).

Elton raporuna (1989, p.71) gore, basarili bir 6grenme icin asagidaki il-
keler 6nerilmistir (VVheldall, 1991):

1. Ogretmenler, dgrencilerin birey olarak isimlerini, kisilik ozelliklerini il-
gilerini ve arkadaslarini bilmeleri gerekir.

2. Ogretmenler; dersleri ve sinif etkinliklerini iyi bir plan ve organize ede-
rek dgrencilere sunulan firsat ve imkanlarin israf edilmesini oldukca aza in-
dirmeleri gerekir.

3. Ogretmenler; sinifta uyulacak kurallari, 6grencilerle birlikte saptayarak
onlarin neden gerekli oldugunu zaman zaman hatirlamalarn gerekir.

4. Ogretmenler; beklenmeyen bir zamanda ortaya cikan olaylardan ya-
rarlanarak olaylardan kagma yerine, onlarin olumlu ve olumsuz yénlerini 63-
rencilerle birlikte tartismalari gerekir.

5. Ogretmenler; siirekli olarak sinif davranislarini gézlemeleri gerekir.

6. Ogretmenler; kendi ses kontrollerini ve davraniglarini kontrol altinda tut-
malar gerekir. ,

7. Ogretmenler; nezaket ve saygl modellerini 6grencileriyle zaman zaman
tartismalidirlar.

8. Ogretmenler; o6grencilerin, yaptiklar iyi calismalarda oldugu gibi, iyi
davranislarinda da édillendirilmelidirler.

9. Ogretmenler; siirekli azarlayan, alayci, saldirgan davranislar icerisinde
olmasi yerine tutarli ve olumlu davranislari gésteren bir kisilik sahibi olmalari
gerekir.

10. Ogretmenler; bir kisinin hatasini sinifa yiiklemeyen ama bir kisinin ha-
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tasini da gérmezlikten gelmeyerek o davranisin yanhs oldugunu 6grenciyi kir-
madan belirtmeleri gerekir.

11. Ogretmenler, ortaya ¢ikan eksiklikleri siirekli olarak analiz eden, onla
dizelten bir kisilik ve tutum icinde olmalari gerekir.

SONUC

lyi bir sinif ydnetimi ve planlama basarili bir 6grenmenin olusumunu ve
sartlarini kurmak icin gereklidir, iyi bir sinif yonetiminin tecriibe ile yakin bir
iliski icinde oldugu sdylenmekte ise de sinif yénetimi tekniklerini gézéniinde
bulunduran her 6gretmenin iyi bir 6gretme-6grenme sirecini saglayabilecegi
de soylenebilir. Bu teknikleri uygulama ise 6gretmenin kendine duydugu
given ve sahip oldugu 6gretmenlik formasyonu bilgisiyle de baglantilidir.
Kendine giiven ve mesleki alanda yeterlilik ise, 6gretmenlerin kendi ca-
basiyla oldugu kadar meslektaslariyla da strekli gorus aligverisi, yayinlar
takip etme ve onlar anlayarak okuma ile kazanilacaktir. Ogretmenlerin, or-
taya ¢ikan problemleri ¢dzebilmeleri icin, gerekirse okul rehberlik servisindeki
rehber 6gretmenlerle, okuldaki diger tecribeli 6gretmenlerle, okul yoneticileri
ve bilimsel calisma yapan akademisyenlerle isbirli§i yapmalari, basarili bir
0grenme silrecinin gergceklesmesinde son derece faydall olacaktir.
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