MIKRO OGRETIMDE FIRAT UNIVERSITESI
TEKNIK EGITIM FAKULTESI DENEYIiMi
I. Model Gelistirme
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Bir 6gretmenin basarisinda bilgisini kullanabilmesi, ise kosabilmesi son de-
rece 6nemlidir. Bunun saglanmasina katki getirecegi dusinulen ve teori ile
pratik arasinda kopru kurmaya yonelik calismalardan biri de mikro égretimdir.
Bu strateji, normal sinif ortamina gore daha kontrolll bir 6grenim ortami suna-
rak teori ile uygulama arasindaki iliskiyi vurgulayabilme potansiyeline sahip
olusu nedeniyle 6gretmenlik meslegine hazirlikta énemli bir yer edinmistir.

Gelismis ulkelerde 1960l yillardan bu yana uygulanan mikro 6gretime,
Ulkemizde 1990-1991 o6gretim yilinda uygulamaya konulan teknik Egitim
Fakdlteleri programlarinda dérdinci yariyilda iki saat stireli bagimsiz bir ders
olarak yer verilmistir. Béylece Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesindeki ilk
uygulamasi 1992-1993 bahar yariyilinda yapilmistir. Yeni programa oncelikle
baslamis olan Makine Egitimi Béliimii, Makine Ogretmenligi Programi ticiincii
sinif 6grencileri ile denenmistir. Bu ¢alismada, mikro 6gretim ile ilgili genel bir
sunudan sonra uygulamayla ilgili etkinlikler agiklanmistir.

Nicin Mikro Ogretim?

Ogretmenlik meslegine hazirlikta uygulamaya yonelik calismalar programin
vazgecilmez bir 6gesidir. Halen, deneme dersleri, 6gretmenlik uygulamalari ve
ogretmenlik stajlar gibi isimler altinda ydratilen bu ¢calismalar gercek sinif
ortaminda yuratilmektedir. Ancak bu birgok 6gretmen adayi icin hi¢ de kolay
bir deneyim degildir. Clnkl yeni baslayan bir kimse icin sinif son derece
karmasik bir ortamdir. iste mikro dégretim boyle bir ortama hazirlikta bir gegis ola-
rak disunulmustar.

Mikro 6gretim 1959'da baslamis (Ailen, 1980:147) ise de 19631e Stanford
Universitesinde hizmet 6ncesi 6gretmen adaylarinin her seferinde bir 6gretim
becerisini deneyerek, 6gretmenlere sahip olmasi gereken becerileri kazanma-
lari amaciyla yuratulen ¢alismalar bu alanin énculerinden kabul edilmistir (Je-
rich, 1987: 4). ABD'de 6gretmen yetistiren kurumlarin yaridan fazlasinda kul-

*  Firat Universitesi Teknik Egitim Fakultesi, Egitim Bilimleri Bolumi Ogretim Uyesi.
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tanilan (Ailen, 1980: 150) mikro 6gretim, Avusturalya, isvec, israil, Birlesik
Krallik, Nijerya (Miltz, 1978:4, McGamey ve Swallow, 1986:3; Cornford, 1991)
gibi baska Ulkelerde de uygulama alani bulmustur. Turkiye'de de bu konuda bir
arastirma yapilmis (Bayraktar, 1982) ancak égretmen yetistirmede yer alisi ¢cok
daha yeni olmustur. Halen o6gretim yapan Gazi Universitesi, Marmara
Universitesi ve Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiltesi ile G. U. Mesleki
Egitim Fakultesi'nin 1990-1991 yilinda yururlige giren programlarinda
bagimsiz ders olarak yer almistir. Ayrica Hacettepe Universitesi Egitim
Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi Bélimu'nde Teaching Grammer ve Teaching
Writing derslerinde kullaniimistir (Aksan ve Cakir, 1992:8).

Mikro 6gretim Nedir?

Mikro Ogretim, adindten da anlasildigi gibi kiigultilmis ve sinirlandiriimis
bir 6gretim ortamidir. Burada 6gretmen adaylari kalabalik sinifin karmasik
ogretim ortami ile yiz yiize gelmeden bu ortamin 6gelerini parcalar halinde de-
neyerek 6grenme olanag! bulmaktadir. Genelde 6gretilen 6grenci sayisi 3-10
arasinda tutulmakta, sire de 5-10 dakika ile sinirlandirilmakta ve uzun streli
uygulamalarda ise 30 dakikaya kadar ¢ikarilmaktadir. Bu sayilar her hangi bir
arastirmaya dayanmayip bdyle basladigi ve benimsendigi icin devam etmekte-
dir. Ogrenci olarak da gercek 6grenci grubu tercih edilmesine karsin
¢ogunlukla 6gretmen adayinin sinif arkadaslar 6grenci rolini tUstlenmektedir
(Ailen, 1980: 149-150).

Mikro 6gretimde 6nceden 6zenle belirlenmis kritik 6gretim becerilerinin
o6gretmen adaylarinca kazanilmasi hedeflenmektedir. Bunun saglanmasi icin
her seferinde bir veya birka¢ 6gretim becerisi denenmektedir. Boylece basit-
lestirilen 6gretim ortaminda 6nemli noktalarin daha iyi algilanmasi ve becerinin
kazanilmasi kolaylastiriimaktadir. Aynca hata yapma korkusunun minimuma in-
diriimesi ile 6grencilerin given kazanmamalarina katki saglanmaya
calisiimaktadir.

Mikro ogretimde o6gretim becerilerinin denenmesi yaninda hatalarin
duzeltilerek tekrar denenmesi de esastir. Ancak bu, egzersiz yolu ile beceri
gelistirme etkinligi olarak gortlmemelidir. Clinkl mikro 6gretim sirecinde,
o0gretim becerilerinin bilissel olarak kavranmalari temel amactir. Bu baglamda
mikro 6gretimde:

a. Kisinin kendi 6gretim tekniklerini analiz ederek ve onlari
degerlendirerek 6gretimini gelistirme becerisi kazanmasi,
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b. Ayrica baskalarinin 6gretim tekniklerini isleyip analiz ederek onlardan
6grenmesi amaclanmaktadir.

En genis anlami ile mikro 6gretim, bir seyi 6gretmeye calisma ve sonucunu
analiz etme firsati veren bir yaklasimdir. Ayrica 6gretmen adayinin kendi
ogretimi hakkinda guclu donat alabildigi bir yéntemdir. Boylece bu ydntemin
iki can alici 6gesi, 6gretmen adayinin kendini etkinlik icinde gérmesi ve yaptigi
ogretimi analiz edebilmesidir.

Kullanildigi Yerler

Mikro 6gretim hizmet déncesi ve hizmet ici 6gretmen yetistirmede yaygin
olarak kullanilmaktadir. Ancak bununla sinirli degildir. Mikro &gretimin
baslangicindan 1980'e kadar olan donemdeki uygulamalari inceleyen Ailen
(1980:147-149) su alanlarda kullanildigini belirlemistir:

1. Okul 6ncesinden Universiteye kadar her dizeyde,

2. Ogretmen yetistirmede, hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimde,
3. Ogretmen seciminde,
4

. Ogretmen egitimi programini degerlendirmede (egitim éncesi ve son-
rasi performans 6rneklerini karsilastirmak yolu ile),

Ogretim becerilerinin gelistiriimesi arastirmalarinda,
o0gretim modelleri olusturmada,
Degerlendirmede,

Ogretim materyali gelistirmede,

© © N o o

Ogretmenlerin hem kendilerinin hem de diger 6gretmenlerin uygulama-
larini degerlendirerek karsilastirma yolu ile 6gretim ve 6grenme
hakkinda anlayis gelistirmede.

Mikro 6gretimin uygulamasinda da cesitlilik gbzlenmektedir. Ayr bir ders
veya modiil olarak formal mikro 6gretim yapilabildigi gibi normal derslerin bazi
boéluimlerinin video banda alinmasi seklinde de kullaniimaktadir.

Firat Universitesi Denemesi

Daha 6nce belirtildigi gibi Teknik Egitim Fakiltelerinde ilk mikro 6gretim uy-
gulamasi 1992-1993 Bahar yariyilinda yapiimis ve Firat Universitesinde de bu
asamaya gelen ilk grup olan Makine Ogretmenligi programinda uygulanmistir.
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Boyle bir calismaya ilk kez girilmis olmasi, konunun dikkatle izlenmesini ve so-
nucunun degerlendiriimesi geregini duyurmustur. Boylece 1993-1994
6gretim yilinda tum siniflarda uygulanacak olan mikro 6gretimin daha saglam
dayanaklarinin olacagi dusundlmustur.

Amaclar
Calismanin amaclari soyle belirlenmistir;
I.  Mikro 6gretim modeli olusturmak
Il. Mikro 6gretim moduliu hazirlamak

.  Mikro 6gretim uygulamasini degerlendirmek.

I. Mikro Ogretim Modeli Olusturmak

Teknik Egitim Fakultesi programinda mikro égretimi iki saat stireli ders ola-
rak yer almaktadir. Denemeye katilan 6grenci sayisi da 27'dir. Bunlar esas
alinarak gelistirilen model Sekil 1'de verilmistir.

Mikro Ogretim dersi, mikro 6gretimin agiklanmasi ve elestiri konusunun
tartisiimasi ile baslamistir. Mikro 6gretimin en dnemli amaclarindan birisi,
secilen ve denenen kritik 6gretim becerisinin bilissel olarak da kavramsal-
lastiriimasidir. Bu da sunulan bir becerinin analiz edilmesi ve elestiriimesi ile
olasidir. Bu nedenle yapici elestiri yapma tGzerinde 6nemle durulmustur.

1. Ornek Ogretim izleme

Bu asama tercihen video ile, yoksa sinif ortaminda, iyi planlanmis érnek bir
ogretimi izleme ile baslanabilirdi. Ancak ilk denemenin bir dezavantaji olarak bu
konuda hazirlikli olunmadigi icin 6gretmen adaylarindan gonulltlerin 5 dakika
icinde kendilerini tanittiklari sunular ile baglamis ve bunlar elestirilerek ilk
ornekler sunulmustur. Béylece kisinin bir grup karsisinda konusma konusun-
daki ilk izlenimleri elde edilmeye calisiimistir.

2. Grup Olusturma

Mikro 6gretim calismalarinin yuratulebilmesi icin, siniftaki 6grenciler 5-6
Kisilik gruplara ayrilmistir. Bunlardan biri "6gretmen" grubunu olustururken,
diger bir grup "6grenci" roliinu Ustlenmis ve digerleri de degerlendirmeci ola-
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rak gorev almislardir. Her grup, belirlenen her beceri icin hazirhk yapmis ve
iclerinden bir Gye sunmustur. Sunan grup degistikce goérevlendirmeler de
deg@ismistir. Bu doniisim sirasinda ayni gruplarin égrenci-6gretmen olarak
eslesmemesine 6zen gosterilmistir.

3. Ogretim-Becerilerinin Belirlenmesi

"Mikro 6gretimde lzerinde durulacak kritik 6gretim becerileri konusunda bir
anlasma bulunmamaktadir. Buna ragmen tim uygulamalarda etkili 6grenmeye
gotiren, gozlenebilir 6gretim becerileri Gzerinde durulur. Baslangi¢c donemi
uygulamalarinda bunlar sézel aciklama, sekillerle agiklama, ipuclari, dénit
verme, pekistirme gibi ¢cok spesifik beceriler olarak ele alinmistir. Sonralari ise
yine iyi belirlenmis, bitlnleyici ve daha kapsamli beceriler Gizerinde durulmaya
baslanmistir. Bu ¢alisma icinde asagidaki beceriler secilmistir.

Beceriler Sure (dak.)
— Derse giris yapma, dgrencileri derse hazirlama 5
— Kavram veya ilkeyi aciklama 5
— Soru sorma 5
— Beceri 6gretimi 10
— Dersin Ozetlenisi ve bitirilisi 5

Becerilerin seciminde U¢ nokta tzerinde durulmustur.

a Birincisi yeteri kadar kapsamli, bunun yaninda sinirlarinin iyi belirlenmis
olmasi. Ornegin "derse giris yapma" hem énemli hem de sinirh bir bece-
ridir; alt becerileri de kapsar. Bunlar;

* Eski ders/dersler veya dnceden bilinenler ile baginti kurma.
*  Dersin amacini ve icerigini aciklama

* Derse gudileme

*  Dikkat cekme

~Yeni konuya giris yapma

b. ikincisi daha buyiik bir biitiiniin (giinlik veya ders plani) anlamli bir
parcasi olmasi.
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c. Ucuincusii de sik kullanilir olmasi. Bir bagka deyisle secilen 6gretim be-
cerilerinin sinif etkinliklerini iyi 6rnekleyen ve birbirini tamamlayan bece-
riler olmasina 6zen gosterilmistir.

Listelenen beceriler disinda bunlara bagh olarak mikro 6égretimin temel
amaci "egzersiz yapmak degil, fakat etkili 6gretim konusunda anlayis
gelistirmek olmalidir* ilkesi ¢calismalarimizin yénlendiricisi olmustur. Clnku, ne
siniflar, ne 6grenciler, ne de 6gretmenler aynidir. Bu nedenle higbir becerinin
ayni bicimde uygulanmasi olasi degildir. Tum calismalar, ileride 6gretim icin
dogru kararlari vermede yardimci olmaya yoneliktir. Bu ylizden dgrenilenlerin
transferi ve butlnlik ¢cok dnemli olarak gorilmuistir. Bunun icin de yukarida
verilen beceriler tamamlandiktan sonra 20-30 dakika suren becerilerin
birlestirildigi genel sunuya yer verilmistir.

Turkceyi kullanma, ses tonu, yazi tahtasi ve tepegdz kullanma, isitsel-
gorsel aracglardan yararlanma vb. Gizerinde de durulmustur. Ayrica ilgisiz, yara-
maz, yerli yersiz soru soran 6grenci rollerine de yer verilmistir. Bunlar
yapildigindan sunu yapan 6gretmen adayl haberdar edilmeyerek gosterilen
tepkinin dogal olmasi saglanmaya calisiimistir.

4. Becerinin Analizi ve Plan Hazirlama

Mikro 6gretim icin her 6grenci bir konu belirlemistir. Tim 6gretim becerileri
bu konuya dayali olarak planlanmistir. Béylece uzun sureli uygulama planinin
asamal olarak hazirlanmasi hedeflenmistir. Bu yolla becerilerin analiz edilmesi-
nin ve birbirleriyle iliskilerinin goérilmesinin; dolayisiyla da transferinin daha
kolay olacagi dusunulmustdr.

Becerinin analizi ve plan hazirlama asamasinda yapilan calismalar, daha
once alinan derslerde 6grenildigi varsayimina dayanilarak égrencilere ve grup
ici kontrole birakilmistir. Ogrencilere sadece 6gretim becerisinin temel
ozelliklerini kapsayan kontrol listesi ve degeriedirme formlari verilerek destek
saglanmis, fakat yeterli olmamistir. Bu asamaya zaman ayrilmasi ve planlarin
ogretim elemaninin kontrolinden gectikten sonra sunu yapilmasi-
denenmesi yararh gorilmektedir. Bunun mimkin olmadigi durumlarda ise
her 6grencinin sunusuna baslamadan énce planinin bir 6rnegini 6gretim ele-
manina teslim etmesi istenmelidir.

Becerinin analizi ve plan hazirlamada ortaya ¢ikan bir baska nokta da diger
dersler ve ozellikle Ogretim Yontemleri dersi ile Mikro Ogretim dersi arasinda
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iliski kurulmasi geregidir. Bunun saglanmasi amaciyla 6gretim yontemlerinin
mikro 6gretimde kullanilacak sekilde acgiklandigi ve planlamasini kapsayan
o6gretim modullerinin hazirlanmasi calismalari baslatiimistir Ortaya konulan
moduller iliski kurmanin mumkin olabilecegini géstermektedir. Bunlarin 1993-
1994 6gretim yilinda denenmesi planlanmistir. Ancak dersler arasi iliski kurma-
da uygun 6gretim materyalinin hazirlanmasi yeterli degildir. Ayrica bu dersleri
okutan ogretim elemanlarinin da siki isbirligi icinde olmasi gerekmektedir.
ideali bu igbirligine alan dersi égretim elemanlarinin da katilmasidir. Ancak
bunun basariimasi ¢ok daha fazla ¢caba gerektirecektir.

Kuskusuz dersler arasinda baglanti kurulmasi, dersleri daha anlamh ve etkili
kilacaktir. Mikro 6gretim uygulamasini degerlendiren égrenciler de ayni nok-
taya deginmektedir. Bir 6grenci "bu ders daha 6nce goérdigimuz egitim ders-
lerinin hepsini biinyesinde toplayan bir ders. Egitim derslerinin en ilki verilirken
butin bu derslerin birbiriyle bagintili oldugu bize aciklanabilirdi" diyerek
iliskinin dGnemini belirtmektedir.

5. Sunu

Her 6gretmen adayl en az bir kisa sireli ve 6gretim becerilerinin
birlestirildigi bir uzun sureli sunu yapmistir. Sunular sirasinda, diger uygulama-
larin cogunda oldugu gibi, 6grenci rolind sinif arkadaslari Gstlenmistir. Sade-
ce bir kez alt siniftan 6grencilerle 6gretim yapilmistir. Ogrenci roliinii ayni
siniftan diger 6grencilerin Ustlenmesi:

a Ogrencilerin sunulan konuyu ¢ok iyi bilmesi,
b. Adaya karsi farkli davranislarda bulunmalari
c. Dogal bir ortamdan uzak olmasi gibi olumsuzluklari giindeme getirmistir.

Sunu icin sinif 6zel olarak dizenlenmis ve ders verilen, hazirlik yapip
sunan, degerlendirmeyi yapan gruplarin birbirlerinden ayri oturmalari
saglanmistir.

Sunularin 6nemli kismi kayda alinmistir. Baslangi¢cta ses kaydi
dusunidlmis ise de teybin yeteri kadar gic¢li olmamasi nedeniyle bundan
vazgecilmistir. Boylece agirlikh olarak video kaydi kullaniimistir. Kisa sireli su-
nularin bir kismi (deneme yapma ve heyecani yenmede yardimci olmasi igin),
uzun sdrelilerin tamami video banda alinmistir. Ancak tek video-kamera kul-
laniilmasi zorunlulugu sinirlayici bir faktoér olarak gértlmustdar.



Video kullaniminin mikro 6gretimde onemli bir yeri bulunmaktadir.
Kuskusuz onsuz da olabilirdi. Ancak doénit saglamada c¢ok gicla bir arag
oldugu bu uygulamada da acgik¢a gorulmustir. Ayrica derse karsi olan ilgiye ve
heyecana da katki getirdigi gozlenmistir.

6. Donut

Sunulan 6gretim becerisinin analizi ve degerlendiriimesi, sinif tartismasi ve
degerlendirme formlarinin doldurulmasi ile yapilmistir. Bunun igin;

a. Once degerlendirme gruplarinin her biri aralarinda tartisarak gozlem
formlarini doldurmuslardir. Bu yolla kararlarin daha bilingli ve nedenlere
baglanarak verilecegi dusunuldi.

b. Bundan sonra 6gretmen aday! kendi sunusunun elestirisini yapti.
c. Sinif olarak sununun elestirisi yapildi.

d. Son olarak ders sorumlusu goruslerini bildirdi.

e. Gozlem formlar 6gretim Uyesine teslim edildi.

Video banda alinan sunular ayni diizen icinde incelenmistir. Bir ayna gibi
gdrev yapan video gosterisi, 0Ozellikle sunu yapanin kendisini
degerlendirmesi, kusurlarini teshis etmesi bakimindan ¢ok etkili oldugu
gorilmustir. Video izlemeden yapilan elestiriierde alingan davranan
ogrencilerin kendilerini izledikten sonra ¢cok daha gercek¢i bir bicimde
elestirdikleri goézlenmistir.

Video bantlarinin ancak bir kismi sinifta topluca izlenip doniit verilebilmistir.
Digerlerini ise gruplar kendi aralarinda izlediler. Bu uygulama ikinci grup igin
dénit konusunda yetersiz kalmistir. En azindan bir 6dretim elemaninin
ogrencilere eslik etmesi gerekirdi. Ogrenci sayisinin fazlahgr bu konunun ileri-
de de sorun olmaya devam edecegini gostermektedir. Bl nedenle yeni
¢6zUm yollari aranmasi gereksinimi bulunmaktadir.

7. Degerlendirme

Mikro 6gretim, ogretim becerilerinin denendigi bir derstir. Bu deneme
sOzcugunin gereginin yerine getirilmesi ve distncelerin korkmadan uygula-
maya yansitilabilmesine olanak saglamak icin kisa sireli sunularin
degerlendirilecedi ancak sinif gecmeyi etkilemeyecedi ders basinda
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ogrencilere bildirilmistir. Uzun sdreli sunular ise yari yil basari notu olarak
degerlendirilmistir. Bunun icin video kayitlari en az t¢ 6gretim elemaninca izle-
nip verilen puanlarin ortalamasi not olarak kullaniimistir.

8. Ogretim Becerisinin Tekrari

Mikro 6gretimin 6zelliklerinden biri de sunulan bir beceriyi tekrar etme
olanagi vermesidir. Bu 6nemli bir avantajdir. Ctnku, normal bir sinifta verilen
basarisiz bir dersi sinif 6niinde tekrarlama sansi yoktur.

Tekrar etme, amaca bagl olarak degisir. Bazi uygulamalarda her 6grencinin
beceriyi belli bir diizeye ulastirincaya kadar tekrarlamasi istenir. Bu calismada
ise agirlik 6gretim becerilerinin kavramsallastiriimasinda yogunlastigindan, bir
beceri iyi kullanilmadidi veya farkli bicimde uygulanabilecegi distunuldigi
zaman tekrar etme yoluna gidilmistir. Ancak, 6grenci kendisini yeterli gérmeyip
tekrar yapma isteginde bulundugu zaman onlara da firsat verilmistir.

SONUC

Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi denemesinde gelistirilen modelin
uygulanabilir oldugu goéralmistir. (Buna iliskin degerlendirme ikinci kisimda
verilecektir.) Ancak eksikliklerinin tamamlanmasina da gereksinim bulunmak-
tadir. Ayrica tim bu bolimlerin 6grencilerinin olusturdugu ¢ok buyik bir gruba
uygulandiginda cikabilecek sorunlarin da dikkate alinmasi gerekir. Ornegin,
mikro 6gretimin agirlikli bir sekilde ders oncesi hazirhi§i gerektirmesi ve
siniflarin  kig¢ik tutulmasi geregine karsin 6gretim elemanlarina ders
yuklerinin ¢ok fazla oldugu gibi. Bunun yani sira sinirli arag¢ sayisinin da uygu-
lamay!i etkileyeceg@i unutulmamalidir.

Gorunen bu sorunlara ragmen mikro 6gretimin, titizlikle planlanip uygu-
landiginda, 6gretmen yetistirmeye yeni bir boyut kazandiracag stylenebilir.
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