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Sinif adi verilen 6zel 6gretim ortami tim egitim yatirimlarinin ve
¢abalarinin odak noktasini olusturmaktadir. Egitim hedeflerinin
gerceklesmesi, biliyuk oranda, sinif icindeki etkinliklerin verimine baghdir
(Aydin, 1984, s. 47). Bu acidan bakilinca da sinif ortamindaki etkinliklerin
surekli olarak degerlendiriimesi gerekmektedir. Bu nedenle, 6gretim
sirecini ve sinif ici etkinlikleri ydneten 6gretmenin sinif ortaminda
gbzlenmesi, 6gretmen degerlendirme sisteminin 6nemli bir parcasini
olusturmaktadir.

"Godzlem nedir?" sorusunun cevabi, soruyu soran kisinin amacina
dayali olarak tanimlanir. Farkli amaglar, bireyleri gézlem stratejilerinde,
dizeylerinde ve yontemlerinde farklliklara yoneltecektir. Bu etkenler,
g6zlemin planlanma ve uygulanmasinda da farklihga neden olur. Baska bir
deyisle, gdzlemin amaci; neyin go6zlenecegini, kimin gézlenecegini,
g6zlemin ne zaman yapilacagini, nerede yapilacagini, nasil kaydedi-
lecegdini, saglanan verilerin nasil ¢ozimlenip kullanilacagini etkiler. Buna
ek olarak bir gézlemin amaci kuramla, inanclarla, sayiltilarla ve gézlemi ya-
pan kisinin gecmis yasantilariyla da ilgilidir (Evertson ve Green, 1986, s.
162).

Ogretmenlerin sinif ici gézlem yoluyla degerlendiriimeleri "yeterli" ve
"etkili" 6gretmen davranislarinin bilinebilir ve taninabilir oldugu sayiltisina
dayanir. Genel olarak, belli bir 6gretmende yeterli bir 6gretim davranisinin
bulundugu ya da bulunmadi§r kabul edilir. Ayrica, 6gretmeni
degerlendirme sirecinin gecerli ve givenilir olmasi icin davranislarin ka-
rarli, tutarli ve sirekli oldugu varsayilir.

Etkili bir 6gretim, cevre kosullarindan bagimsiz olarak tanimlanamaz.
Eger sinif ici gozlem, 6gretmeni degerlendirme amaci ile yapiliyorsa,
ogretim ortamindaki sureklilik derecesi ve ortami etkileyen etmenler de bi-
linmelidir. Boylece, 6gretmenin degerlendiriimesinde, sinif ici gbzlem
yontemine agirlik veren mevcut uygulamalar gézden gecirilerek, 6gretim
ortamindaki streklilik ve dayaniklilik sorunu tartisiimahdir.

(*) Gazi Universitesi Mes. Egi. Fak. Ogretim Gorevlisi.
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Gunumuizdeki Uygulamalar

Ogretmenlerin degerlendiriimesi konusundaki baskilarin artmasi,
1970'lerdeki "sorumluluk" hareketi ile hizlanmistir. Bunun sonucu olarak
ortaya c¢ikan yeniliklerden biri olan yeterlik standartlari, hem 6grenci
basarisina hem de 6gretmen davranisina uygulanmistir.

Gunumizdeki 6gretmenlerin degerlendiriimesi, teftis ve ydnetim
acgisindan, yudrurlukteki yasal hikumlere dayali olarak yapilmaktadir.
Degerlendirmenin amaci ve prosedirleri farkli olsa da, direkt gdzlem
yontemi odak noktayi olusturmaktadir. Kimi tlkelerde degerlendirme
formlari kullanilirken, cogu sistemlerinde de midir ya da mifettis,
onceden belirlenmis bir prosedir olmadan, sinifta gdzlem vyapip,
ogretmen hakkinda, kendine gore bir rapor yazmaktadir.

Degerlendirme, 6gretmenler agisindan ¢ok énemli bir strectir. Cunki
gbreve atanan dgretmenlerin terfi edebilmeleri, gérevde kalabilmeleri, st
gorevler alabilmeleri ya da ddullendirilip cezalandiriimalari degerlendirme
sonugclarina baglidir.

Gercekte 6gretmenin degerlendirmenin amaci, 6gretme-6grenme
sirecini gelistirmektir. Bununla birlikte, dederlendirme icin segilen
yontem ve prosedirler farklillk géstermektedir.

Ornegdin Amerika'da California Eyaletindeki yasalar, 6gretmenin
degerlendiriimesinde olgiit olarak 6grenci basarisini almaktadir. Connecti-
cut'ta ise, degerlendirme ilkelerinin gelistirimesinde 6gretmenlere katilma
firsati veriimekte ve mesleki beslenme yoluyla 6§renme-6gretme sirecini
gelistirme amaclanmaktadir. Ote yandan, Georgia, Giiney ve Kuzey Caroli-
na gibi eyaletler, yeterlige dayali 6gretmen yetistirme modelini esas alan,
degerlendirme yéntemleri gelistirmistir.

Yine Amerika'da 375 okulu iceren ve 6gretmeni degerlendirme uygu-
lamalari hakkinda veri toplamayl amaclayan bir arastirmada bélgelerden
de@erlendirmede yararlanilan araglar toplanmistir. Arastirma sonuglari, tim
okullarda sinifta gdzlem yonteminin kullanildigini; sinif ziyaretlerinin se-
nede bir ya da daha az yapildigini; ayrici dederlendirme formlarinda ve
prosedirlerde farklilik oldugunu g6éstermistir (Kowalski, 1978, s. 17).

Cogu llkelerde ogretmeni degderlendirme isi yénetmeliklerle sap-
tanmissa da, gézlem kosullar ve prosediirleri hakkinda aciklamalar yeter-
siz bulunmaktadir. Kimi sistemlerde 6gretmenden "6rnek birders" verme-
si istenir. Kimi uygulamalarda ise, 6gretmen, o6gretim yilinin belli
zamanlarinda ve belli sayilarda ziyaret edilir. Bu ziyaretlerin haberli mi yok-
sa habersiz mi yapilacagi; godzlem siresi; ne gbzlenecegi ve nasil
g6zlenecegi hakkinda yeterli bir agiklama yoktur. Degerlendirme rehberini
hazirlayanlar, genellikle, 6gretim becerilerinin ve diger 6zelliklerin
gorulebilir ve herhangi bir 6gretim durumunda degerlendirilebilir
oldugunu varsayarlar.
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Ogretmeni degerlendirmede kullanilan formlarin cogu, belli alanlardaki
davranislarin sayisal olarak degerlendiriimesi ile verilecek hikmun 6zetini
icerir. Bu degerlendirmeler, 6yki niteligindeki anlatimlari ve dnerileri kap-
sar. Eger degerlendirme icin standartlar konmussa, formla toplanan bilgi,
o6gretmenin bu standartlari karsilayip karsilamadigini ortaya koyar.

Gozlem yoluyla cesitli yeterlikler ve kisisel 6zellikler degerlendiriimeye
calisilir. Genelde 6gretmenler, davranislari; gorinusleri, plan ve hazirliklari,
ogretim teknikleri, konu alanindaki bilgileri, 6gretmen - 6grenci iliskileri,
ogrenci katihmi, bireysel farkliliklar dikkate alma, etkili iletisim kurma, sinifin
ydnetimi ve diger mesleki yeterlikler acgisindan g6zlenir ve
degerlendirilirler.

Ogretmen Davranislari Kararli, Tutarli ve Genellenebilir

Nitelikte midir?

Kararllik, gtvenilirlik ve genellenebilirlik yakindan iliskili fakat farkli kav-
;amlardir. Ogretmen davranislarinda givenilirlik, farkl degerlendirici ve
gbzlemcilerin ayni 6gretmen icin benzer dereceleme ve puanlama yap-
masi anlamina gelir. Givenilirlik, ayrica, ayni gdzlemci, ayni 6gretmeni, ayni
Olcu araci ile farkli zamanlarda gézlendiginde yaklasik sonuclari almasi de-
mektir. Glvenilirlik konusundaki arastirmalar, degerlendirmedeki objek-
tiflik ile de ilgilidir. Davranislardaki guvenirlik ve kararhligin él¢ilmesi sorunu
ise, yapilan gozlemin sayisi ve gozlemde kullanilan aracin tiri ile iligkilidir.
Bu ydntem ve 6lgcme sorunlarinin cevaplari da, genis 6lctide, 6gretim dav-
ranisinin genellenebilirliginden etkilenir. Buna karsin, gézlemin yapildigi
ortam da 6gretmen davranislarindaki kararllik ve tutarlihdi etkileyecektir.

Belli bir gbzlem icin objektif ve tekrarlanabilir bir 6lgme durumu gerekli-
dir. Ancak, g6zlem durumundaki yeterlik, 6gretmen davranislarindaki ka-
rarhligin dogru bir degerlendirmesini yapmak icin garanti degildir. Dav-
ranislardaki kararllik ya da tutarhlik, eger 6gretim durumu gergekten tutarl
ise meydana gelecektir. Arastirmacilar, sinifta godzlem sisteminin
guvenilirliginde genel bir yetersizlik bulundugunu belirtmektedirler (Sto-
dolsky, 1984, s. 12).

Shavelson ve Dempsey (1976, s. 554), 6gretmen davranislarini
degerlendirme konusuna genellenebilirlik kurami ile yaklastilar.
Arastirmacilar, genellenebilirligin élcmeci, élgme sisteminin dizeyi, konu
alani ve g6zlem durumu ile farkhlastigini ve bunun davranislari ve diger
ozellikleri yordamdaki farkliliklarla da birlestigini belirttiler. Onlar, 6gretmen
davranislarindaki kararlilik derecesinin acgik olmadigini, ayrica, davranislarin
tim olarak derecelenmesinin belli bir davranisin él¢iilmesinden daha ka-
rarli bir sonu¢ verdigini vurguladilar.

Ogretmen davranislarinin givenilir bir degerlendirmesini yapmada,
olcmeye iliskin temel sorunlardan birisi de, ka¢ gézlem yapilmasi ve hangi
kosullar altinda yapilmasi gerektigi sorunudur. Farkli 6lcme araclarinin ne
derece farkli sonuclar aldigi da incelenmelidir.
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Calkins ve arkadaslarn (1978, s. 13), farkli 6lgme araclar kullanarak, ¢
farkh durumda ayni konuyu isleyen ortaokul 6gretmenleri ile deneysel bir
arastirma yaptilar. Onlarin amaglari, 6gretim davranislarindaki kararlihgin ve
genellenebilirligin farkli 6lgme araclari, farkli degerlendiriciler ve farkh du-
rumlardaki sonucun saptamakti. Arastirma verileri, envanterdeki az sayida
maddenin genellenebilir oldugunu; gézlem sayisinin degerlendirmedeki
kararliig) arttirmadigini ve 6gretim durumundaki degismenin
degerlendirmedeki kararhli§i azalttigini gosterdi.

Diger bir calismada, 6gretmen davranislarn sureg-iriin yaklasimi icinde
¢ozumlendi, sayildi ve her birinin 6grenci basarisiyla iliskisini saptadi. Bu
yaklasimla 6gretmeni degerlendirmedeki basarisizigin nedenlerinden biri,
o6gretmen davranislarindaki kararsizlik; digeri, cevresel degiskenlerin etkisi
oldu (Millman, 1981, s. 15).

Rowley (1978, ss. 165 - 180), gozlemler belli 6gretim davranislarini
gerektiren 6gretim durumlarinda yapilmadikca, sadece godzlem sayisinin
degenlendirmenin givenilirligini arttirmayacagini savunmaktadir. Ona
gore, glvenirlik fazla goézlem yapilarak arttirilabilir; ancak, her érnek
ogretim durumunda belirli sayida gdzlem yapilmasi gerekir.

Gercekte 6gretmenler, programdaki konulari farkli bicimde 6gretmeye
meylederler. Boylece belii bir 6gretmenin davranigi, konulara karsi tutarl
olmayabilir. Buna ek olarak dgretmenler farkli konularda siniftaki etkinlik
yapisini degistirirlerse de, 6grenci tepkisinde tutarllik olabilir.

Cogu egitimciye gore, dgrenci tepkisi 6gretmenin etkililiginin isareti
olarak gorilmektedir. Genellikle hem egditimcilerdeki hem de vatan-

daslardaki "iyi O0gretmen  imaji, 6drencilerinde  olumlu  tepkiler
uyandirabilen 6gretmen olmaktadir.

Kuskusuz 6grencilerin derse katilimlari 6l alinarak 6gretim sirasinda
o6grenci tepkileri hemen o6lgulebilir. Arastirmalar, 6gretmenlerin, farkl
konulari 6gretirken 6gdrencilerde farkl dikkat dizeyi saglayabildiklerini
gostermektedir (Stodolsky, 1984, ss. 15 -17).

Kisaca 6gretmen davranislarindaki guvenirlik, tutarllik ve genellenebi-
lirlik derecesinin saptanmasi gergekten zordur. Bu zorluk da gézlem yo-
luyla 6gretmeni dederlendirme ydntemine sinirhiliklar getirmektedir.

Sonug

Goruldigu gibi, "6gretmen-6grenci etkilesimi ve 6gretmenin buna
iliskin davranislari gecerli ve guvenilir oiarak saptanip degerlendirilebilir
mj?" sorusu héala tartigiimaktadir.

Bircok Ulkede ve Tirkiye'de, 6gretmeni<legerlendirmede yararlanilan
en 6nemli yontem sinif gdzlemleri olmaktadir. Ancak, direkt gézlem yoluy-
la 6gretmeni degerlendirmeni dnemli sinirliliklari oldugu da bir gercektir.
Gozlenen durum 6gretmenin davranislarini, becerilerini, 6gretim igin
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dizenlemelerini temsil etmeyebilir. Degerlendirici olarak muadir ve
miifettislerin sinifta 6gretmenin tipik davranislarini gézlediklerini varsayma-
lari yaniltici olabilir.

Ulkemizde 6gretmeni degerlendirmede gerekli verileri saglamak igin
kullanilan gizli sicil raporlari, talim sicili ve benzeri araglar ve uygulanan
yontemlerin yeterli oldugu séylenemez (Taymaz, 1983, s. 129).

Sonug olarak, 6gretmenin gercek yeterligini yansitacak bir gorinti az
sayida ve gelisiglizel gbzlemlerle saptanamaz. Bu tiir gozlemlere dayana-
rak ogretmeni terfi ettirme, cezalandirma ya da édillendirme hatal ola-
caktir.
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