Komite Sistemi Uygulayan
Tip Fakiultelerinde Sinavlar

Yrd. Dog. Dr. Reside KABADAYI (*)

Guvenc'in belirttigi gibi, "Bilim insanoglunun soru sormasiyla
baslamistir denilebilir. Diinya ve evren Uzerinde sorulan gecerli soralara
verilen guvenilir cevaplardan doga bilimleri; insanoglunun kendisiyle il-
gili gecerli sorulara verdigi guvenilir cevaplardan ise sosyal ve beseri bilim-
ler dogmustur." Glveng, 1979, s.3)

Bilimlerde bu nitelikte sorular, sorup cevaplar elde edebilmenin basta
gelen yollardan biri de 6élgcme islemidir. Gercekten, Galile'nin (1564-1642)
ortaya attigi "6lcllebilecek her seyi 6lgmek, olctlmiyecek olanlari da
Olciilebelir hale getirmek." (Ulgen, 1967, s. 10) tikrinin, bilimin
gelismesinde 6nemli katkilari oldugu soylenebilir. Karsilastigi herhangi bir
problemi bilimsel yontemi kullanarak ¢c6zmeye calisan "Bilim adami gbézlem
ve Olgme... sureglerini kullanma durumundadir.”-(Ertirk, 1978, s. 107)

Sosyal bilimler icinde dnemli bir yeri olan egitim ve psikoloji bilimlerinin
inceleme ya da 6lgme konusu insan ve 6zellikle de onun davraniglaridir.
Egitim insana yeni davranislar kazandirilmasini amaglayan ve bu dav-
ranislarin (1) ne olmasi gerektigini tartisirken, nasil kazandirilacagini da; in-
celeyen bir bilim alanidir. Okullarda verilen 6gretimle, 6grencilerle
Onceden saptanan 0&6grenmelerin (davranis degdismelerinin)
olusturulmasina, uygulanan sinavlarla da (6lgcmeler) bu 6grenmelerin on-
larda ne ol¢iide gerceklestiginin belirlenmesine ¢alisiimaktadir.

Yazil, s6zli ve test tirtindeki sinavlarla 6grencilerin ilgili derslerde ka-
zanmalari gereken davraniglar ne 6lgude kazandiklari saptandiktan sonra
da elde edilen puanlar bir 6lgite vurularak onlar hakkinda karar verilmekte-
dir.

Uzunluk olcerken nasil metre, agirhk 6lgerken de tarti aleti kull-
aniliyorsa, davranisi dlgerken de 6lgme araglari; yazil yoklama, test ya da
s6zIl yoklamalar olmaktadir. Kuskusuz yapilan dlgmelerin ve 6gdrenciler
hakkinda verilen kararlarin dogru ve yerinde olabilmesi kullanilan élgme
araclarinin ne derecede gecerli ve glvenilir olduguna baghdir.

(*) Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiltesi Ogretim Uyesi
(1) Bilgi, beceri, tutum aliskanlik vb. sézcuklerle anlatiimak istenen 6grenci nite-
liklerinin timune davranis denilmektedir.
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Son zamanlarda, gerek Universite diizeyinde okuliasabilen 6grenci
sayisinin fazlahgi gerekse Yiiksek Ogretim Kanunuyla birlikte ilgili
yobnetmelikler geregi, (2) bir yariyilda bir ders i¢in yapilmasi gereken sinav
sayisinin tice bazi durumlarda da doért ve bese ylkselmesinin 6gretim ele-
manlarinin yazili yoklama yerine daha kullanish gibi gériinen testlerle sinav
yapma Yyolunu tercih etmelerine neden oldugu gdzlenmektedir.

Bazi Tip Fakdiltelerinde uygulanan "Komite Sistemi"nin (3) de yapisi
geregi yazili yoklama yerine test kullanilmasini zorunlu hale getirdigi
sdylenebilir. Soyle ki, yil sistemini uygulayan bir Tip Fakultesi Ggunci
sinifinda Patoloji (1), Farmakoloji (2), Cocuk Sagligi ve Hastaliklari (3), Der-
matoloji (4), ic Hastaliklari (5), K. Mikrobiyoloji (6), Nukleer Tip (7) dersleri
birbirinden bagimsiz ve ayri 6gretim elemanlari tarafindan yil boyunca oku-
tulurken, komite sistemine goére 6gretim yapilan bir Tip Fakiltesinde ise
bu dersler 6rnegdin Hicre ve Doku Zedelenmesi Komitesi adi altinda yine
ayri elemanlar tarafindan ve fakat komite siiresi boyunca (1 ay, ya da daha
fazla) okutulmaktadir. ilgili sinavlar da komite bitiminde tek oturumda
yapilmaktadir. Bu komite Sonu Sinavlarinda, komite siiresince ders veren
ogretim elemanlarinin (Ornegimizde yedi eleman) herbirinin ayr ayr
hazirladiklari sorularin biraraya getiriimesinden olusan bir test 6grencilere
uygulanmaktadir. Oysa, yil sistemini uygulayan bir Tip Fakdltesi bir dersin
ogretim elemani, sinavlarinin yazili ya da test usulii olmasina kendisi karar
vermekte ve bu sinavlarda istedigi kadar soru sorabilmektedir. Komite
sisteminde ise 6gretim elemani 6grencileri sadece test maddesi ile yokla-
mak durumunda olup ayrica istedigi ¢coklukta soru sorma olanagina da sa-
hip degildir. Zira sinav tek oturum halinde ve tek testle yapildigindan sire
etmeni gézoénine alinmak durumundadir.

Goruldigu gibi, testle 6lgmeyi zorunlu kilan bazi Tip Fakultelerindeki
Komite Sonu Sinavlarinin gecerlik ve guvenirlik 6zelliklerinin ilk bakista
bile, tartismaya acik nitelikte oldugu séylenebilir.

Zira, herhangi bir konu alani icin hazirlanan bir basari testinin gecerli
olabilmesi i¢cin dncelikle guvenilir olmasi gerekmektedir. Bir baska
soyleyisle, guvenirlik testin gecerligi icin dnkosuldur. Ancak givenirlik tek
basina gecerligin garantisi degildir. (Tekin, 1982, s. 43)

Gulvenirlik, 6lcme aracinin, olctigu 6zelligi ne dlctide duyarhlikla
(Turgut, 1977, s. 27), tutarhilikla (Tekin, 1982, s. 55) ve hatalardan arinik
olarak dlculebildigiyle ilgili bir 6zelliktir.

(2,3) Bu yazida sozii edilen sinav uygulamalari "Ondokuz Mayis Universitesi On
Lisans, Lisans, Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi'nin 14, 15, 16 ve 20. mad-
delerine; (22.4.1986 giin ve 19086 sayili Resmi Gazete) ve komite sistemi sinav
uygulamalari da "Ondokuz Mayis Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi"nin 15, 16, 17, 18, 19 ve 22. maddelerine dayanmaktadir. (23.7.1986
gun ve 19173 sayill Resmi Gazete.)



Ayni nesneler belli bir 6zellik (ya da davranislar) bakimindan degisik za-
manlarda 6l¢ildiginde yapilan 6lgmeler birbirinin ayni ve birbirine yakin
sonuglar veriyorsa 6élgme aracinin tutarh 6l¢tidu ya da guvenilir oldugu
soylenebilir.

Bir basari testinin tutarli sonuclar verebilmesi kendisini olusturan soru-
larin olabildigince homojen nitelikte bulunmasina baghdir. (Tekin, 1982, s.
70) Komite Sonu Sinavi testlerinde alt ders sayili kadar cesitte
(6rnegimizde 7) dersten soru bir araya geldiginden, testteki sorular he-
torojenlesmektedir. Bu durum da, yapilacak cesitli 6lcmeler arasindaki tu-
tarliigi ve buna bagh olarak testin givenirligini disirmektedir.

Tek oturumda yapilan Komite Sonu Sinavlarinda sinav sliresi etmeni
nedeniyle her bir alt ders igin testte yer alacak soru, sinirli sayida kalmak-
tadir. Ornedin, Farmakoloji alt dersinde 6grencilere kazandiriimasi
hedeflenen davraniglarin ne 6lgide kazanildigi 50 yerine 7 ya da 8 soru ile
yoklama durumunda kalinmaktadir. Boylece, sinavda daha az sayida
madde bulundugundan 6grencinin bildi§i ya da calismadigi bir kag konu-
dan soru ¢ikma olasiliyi belirmekte ve ise sans hatasi karigmaktadir. Bu
da testin guvenirlik derecesini disurmektedir.

Her bir maddesi bes sec¢enekli olan testlerde, maddelerin yokladig: bil-
gi ya da davranisa sahip olmayan bir 6grencinin tahmine basvurarak dogru
cevabi tutturabilmesi (1/5) olarak tanimlanan sans basarisi da, 6grencinin
puani icinde yer alir. Ancak "Testteki soru sayisi arttikga testin timiinden
sadece sans basarisi ile puan kazanma ihtimali de hizla kigulur." (Turgut,
1977, s. 98) Komite Sonu Sinavlarinda alt derslerde gerceklesen
ogrenmeler kisith sayida soru ile dlguldiklerinden, sans ve basarisi ile
puan kazanma olasiliginin da ne kadar artacagi ve guvenirligin disecegi
acikca gorulmektedir.

"Gecgerlik, bir 6lcme aracinin élcmeyi amacladigi 6zelligi (egitimde ilgi-
li dersin hedefleri ya da davranislarl) baska herhangi bir 6zellikle
karistirmadan 6lcebilme derecesidir." Bir baska soyleyisle; 6lgme aracinin
gelistiriimis bulundugu maksada hizmet edebilme derecesidir. (Tekin,
1982, s. 42)

Havanin sicakligini élcerken, nem oranini élgcme islemine karistirmama,
ya da egitimde Tarih dersi yazili yoklamasinda Tirk¢ce yazabilme ye-
tenegini karistirmadan puan verme gecerli olabilecek 6lgmelere birer
ornek olabilirler. Ayni sekilde, 6lgme isleminin, sans hatasi ve basarisi
kanistiriimadan yapilmasi da gegerligi arttiracaktir.

"Bir testin kapsam gercerligi ise (a) o testteki toplam maddelerin
Olculecek davraniglari ve konu igerigini 6rnekleme derecesine (b) testteki
her bir maddenin 6lgmek istedigi davranisi ne derecede iyi dl¢tigune
baghdir." (Tekin, 1982, s.42)

10



Bu aclklamalardan, Komite Sonu Sinavlarinda kullanilan testlerin
gecerli olabilmesi icin, dncelikle, o komitede 6gretilen tum davranislari
icine alabilecek derecede kapsamli olmasi gerektigi anlasiimaktadir. Komi-
tede ogretilen davranislarin hepsine birer sorular evreni denilirse, komite
sonu testi sorulari bu davranislarin hepsini kapsamasa bile iyi bir
orneklemini olusturmaktadir. Yani, Komite Sonu Sinavinda soru sayisinin
arttigi ve bu sorularin da ilgili alt derslere dengelice dagildigi oranda kap-
sam gecerligi de artacaktir. Oysa, yukarida siire etmeni nedeniyle ilgili alt
derslerin az sayida test maddesi ile yoklanabildigine deginilmisti.

Ote yandan, Komite Sonu Sinavlarinda herhangi bir alt derse ait
madde sayisi genellikle dersin haftalik saat sayisi ile orantili olarak
degismektedir. Ancak haftalik saat sayisi tek basina yeterli bir dlgut
degildir. Zira, bir basar testinde ka¢ maddenin bulunacagini dersin konu
ya da davranislar ile bu davranislarin 6nem derecesini belirler. (Tekin,
1982, s. 103.)

Kapsam gerceliginin ikinci alt boyutu, her bir test maddesinin élgmek
istedigi seyi olcebilmesi ya da maksadina hizmet edebilme derecesidir.
So6zgelimi, 6grencinin karekdk alabilme davranisini kazanip kazanmadigini
olcmeyi amaclayan bir test maddesi, karekokd alinmis sayiyi ¢eldiricilerden
biri olarak vermemelidir. Zira bu sayinin karesi alinarak dogru cevap ko-
laylikla bulunabilir. Bu durumda madde amacina hizmet etmemis olur. (Tur-
gut, 1977, s. 93)

Gecgerli ve glvenilir testler, gecerli test maddelerinden olusurlar.
Gecerli test maddesi yazabilme, test gelistirme isinin kalbi gibidir. Sor-
dugunun cevabini kendisi veren, sormak istedigini sormayan, ya da
mantiksiz denilebilecek maddelerden olusan testler temelden tartismaya
aciktirlar. Ornegin, A isimli hastaliga yalnizca erkeklerde rastlanmaktadir.
Bu bilgiyi yoklamak isteyen bir madde kokiinde, sonunun "A hastaligi olan
bir kadin hastada asagidakilerden hangi belirti gérilmez" seklinde sorul-
duktan sonra; seceneklerde birer hastalik belirtisi verildigini ve hastalik
kadinlarda gorulmedigine goére, dogru cevabin da "hicbiri" secenedgi
oldugunu varsayalim.

Burada, madde kékinde kasitl olarak yanmis bilgi veriimekte ve
o6grencinin de bu yanhsi fark ederek "hichiri" secenegini isaretlemesi bek-
lenmektedir. Gergekte ise is bir bilmece, sasirtmaca ya da oyun haline
déniismektedir. Olgiilmek istenen 6grencinin bilmece ¢dzebilme giici ol-
madigina gore, bu durumun neyin 6lcileceginin acikca tanimlanmasi ve
bazen de daha c¢ok secenek yazma kaygisindan kaynaklandigi
sdylenebilir. Yoklanmak istenen davranis da "A hastaliyi hangi cinsiyette
goralir?" seklinde kisa cevaph ya da dogru/yanhs tiriinde bir test madde-
siyle kolaylikla dlgulebilir.

Gecgerli bir test maddesi kdkinde problem, 6grencilerce acikca
anlasilabilecek sekilde sorulur. (Tekin, 1982, s. 157) Yani, 6grenciler so-



ruyu okuduklarinda onu yazanin aklindan ne gectigini anlamaya
calismamalidirlar.

Ayni sekilde, "asagidakilerin hangi en dogrudur" seklinde yapilanan
bir test maddesinde "hicbiri” se¢eneginin bulunmasi ya da ayni maddede
"hicbiri" ve "hepsi" seceneklerinin ¢eldiriciler olarak birlikte yer almasi
mantikli degdildir. Ayrica, genellikle dnemsiz bilgileri 6lebildiklerinden
olumsuz kokli maddeler, zorunluluk olmadik¢a kullaniimamalidir. Koku
olumsuz madde kullanma durumunda kalindiginda ise seceneklerde
olumsuz ifade bulunmamalidir. Aksi halde is bir sézciik oyununa dénusur.
(Tekin, 1982, s. 152)

Sonug

Yukaridaki a¢iklamalardan, bir ders ne kadar ¢cok sayida ve amaca uy-
gun soru ile yoklanirsa yapilan dlgmelerin de o kadar gecerli ve givenilir
nitelikte olacag! anlasiimaktadir (Tekin, 1982, s. 148; Turgut, 1973, s. 35).

Komite sistemi uygulanan Tip Fakiltelerindeki Komite Sonu
Sinavlarinda uygulanan testlerde, komite alt dersleri az sayida soru ile
temsil edimek durumunda olduklarindan, hesaplama bile yapmadan, bu
sinavlarin gecerlik ve givenirlilik niteliklerinin tartismaya acik oldugu
soylenebilir. Bu Fakiltelerde, Komite Sonu Sinavlari birer ara sinav gibi
distnidlmekte ve Final sinavlari da yil sonunda yapilmaktadir. Bir yil icinde
gerceklesen tum ogrenmelerin 6lctlmeye calisildigi Final sinavlarinin,
gecerlik ve givenirlik 6zelliklerine sahip olma dereceleri de ayni neden-
lerle tartismal goériinmektedir. Bu ytuzden, Komite Sistemi uygulanan Tip
Fakultelerinde kullanilan testlerin givenirlik ya da gecerlik calismalarinin
yapilmasina gerek oldugu soéylenebilir.

O nedenle, Tip Fakiltesi 6gretim elemanlarinin bu teknik bilgileri ka-
zanabilmeleri icin, diger "6gretmenlik bilgisi" dersleri yaninda Olgcme ve
Degerlendirme kurslarindan gegcirilmeleri yararli olacaktir. (4)

Egitimde yapilan olgmelerin nesnesi insan oldugundan diger
olcmelere goére daha dikkatli ve dogru yapiimak durumundadirlar. Ozellikle
de Universite dizeyinde yapilan 6lgcmeler sonunda 6grencilerin sinif
gecip gecmemelerine ve hatta okulla iliskilerinin kesilip kesilmemesine
karar verilmektedir.

Tip Fakiltesi gibi 6grenci maliyetleri daha yliksek ve insan hayatini ele
alan bir 6gretim kurumunda daha ciddi, gecerli ve glvenilir sinavlar
yapilmasi i¢in gerekli énlemler alinmalidir.

(4) Turk Egitim Dernegi tarafindan diizenlenen "Yiiksek Ogretimde Degismeler"
konulu XII. Egitim Toplantisinin 18 Kasim 1988 giinu yapilan Altinci oturumunda
Prof. Dr. Kemal Giigliiol, tim Universite 6gretim elemanlarina "6gretmenlik for-
masyonu" kazandiriimasi gerektigini belirtmistir.
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