Okul - Sanayi Ishirligi Neden Gelistirilmelidir ?
S. Savas BUYUKKARAGOZ(*)

GIRIS

Hir ve demokratik bir toplum olarak yasamak isteyen her top-
lum teknolojisini gelistirmek suretiyle mal ve hizmet Gretimini
artirmak zorundadir.

Bir ulkenin ekonomik gelismesinin hizi ile, o Ulkedeki egitim
sisteminin niteligi arasinda dogrudan liskiler bulunmaktadir. Be-
cerikli insan glcunin, ekonomik ve teknolojik ihtiyaclara gore
egitilmesinde tim egitim sistemiyle birlikte mesleki ve teknik egi-
tim sistemine daha biyik sorumluluklar dismektedir.

Millet olarak kalkinma cabasini devam ettirmekteyiz. Kalkin-
manin temel unsuru ve gic¢ kaynagi olan insan glcimduzi hazirla-
makla sorumlu bulunan mesleki ve teknik egitimin 6nemi ve Ure-
tim sistemi igindeki yeri, daha gercek¢i bir gorisle degerlendiril-
melidir. Bu acidan konuya baktigimizda, ekonomimizin gerekli kil-
digi insanglcunin yetistirilmesi icin egitim kurumlan ile endlstri
kuruluslarr isbirligi yapmak zorundadir.

Mesleki ve teknik egitim pahali bir egitimdir. Bu egitim icin
gerekli olan ara¢ ve geregler, hizli teknolojik gelismelerin yer al-
didr cagimizda degerini ¢ok ¢obuk yitirmektedir. Endustri varhigini
surdurebilmek icin yeni teknikler pesinde kosmak, teknolojinin
bulgularindan isyerlerinde yararlanmak zorundadir. Endustrinin
ihtiya¢ duydugu nitelikteki insanglicinin yetistirilmesinde gerekli
egitim ortaminin sadece okulda saglanmasi mumkiin degildir. (M.
T.E. Yiksek danisma kurulu, 1981)

SORUNLAR

Mesleki ve teknik egitimimiz agisindan baslica sorunlari sira-
larken, sayacagimiz problemler acisindan ve ilerde belirtecegimiz
ihtiyaglar gozonlne alindiginda, Okul-Sanayi isbirligini gelistir-
menin énemi bir daha anlasiimis olacaktir. Soyle ki:

1 — Bu glne kadar mesleki ve teknik egitim okullarimizin
amaci olarak, bu okullar becerikli is¢ci mi, yoksa teknisyen mi ye-
tistiriyorlar? Bu sorunun kesin cevabi aciklikla belirlenmemistir.

2 — Bu okullardan mezun olanlarin cogu, yetistikleri alanlar-
la ilgili islerde calismamaktadirlar. (Kaya. 1981.s. 177)

(¢) S.U. ilahiyat Fakiltesi Ogretim Gorevlisi.
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3 — isverenler, mezunlarin yeterli kalitede olmadiklarini be-
lirtmektedirler. Mezunlarin énemli bir orani kalite noksanhgi ne-
deniyle is bulamamaktadirlar. Meslege uygun iste calisanlara %
22,4; Yuksek ogretime gidenler % 10,8; durumu bilinmeyeler %
46,3 tir. (Egitim Sektor raporu, 1982. s; 296)

4 — Endustriyel teknik 6gretim programlarinin yenilestiril-
mesi, gelisen teknolojiye uyumlu kilinmasi ydnindeki calismalar
tam olarak basariya ulasamamistir.

5 — Okul - isyeri isbirligi, ulke genelinde yayginlastirilip ge-
listirilememistir.

6 — Yiksekdgretime giris ugruna, uygulama derslerinden fe-
dakarhk edilmesi kaliteyi dastirmustur.

7 — Gundmuzin ekonomik sartlari, toplumumuzun hayat se-
viyesindeki degisiklik, kadinin annelik ve ev kadinligi gibi gorev-
leri yaninda teknolojinin ortaya ¢ikardidi yeni is alanlarina gir-
mesine yol a¢mistir. Bu amacla kiz teknik 6gretimde c¢alismalar
baslamistir. Ancak bu calismalar, tam basariya ulasamamistir. Ha-
len kiz meslek lisesi mezunlarinin kendi alanlarinda calismalarin
orani % 7,5 tur Kiz teknik 6gretim alaninda is hayatina uygun
olarak acgilan yeni okullar ve bdlumler, ihtiya¢c duyulan eleman
yetistirmeye yeni yeni baslamistir. Seramik Meslek Lisesi, Teks-
til Meslek Lisesi, Hazir Giyim Meslek Lisesi v.b.

Yukarida siraladigimiz sorunlar yaninda asagida belirtecegi-
miz ihtiyaclar nedeniyle egitim ve endustri isbirligi gelistirilmeli-
dir

IHTIYACLAR

1 — Endustri gelistikce okullarin en yeni makina ve araclari
satin almalari ekonomik yonden mumkin degildir. Okullar, an-
cak temel becerileri kazandirabilmek icin gereklidir. (Mesleki,
Teknik. EGt. Semp. 1975. s :82)

2 — Mesleki teknik egitim okullarimiz baslangicgta yeni tekno-
lojiyi yakindan takip etmisler, endistrinin kurulus devresinde ge-
rekli onderligi yapmislardir. Ancak endustri, kurulus halinden Ure-
time siratle gecince her yeni teknigi elde etmede blyuk bir ilerle-
me kaydetmislerdir. Okullar ise temel egitim gorevini surekli yapa
gelmislerdir. Endustride kullanilan tezgah, cihaz ve avadanliklar
oyle gelisiyor ki bunlarin her yeni gelisme ile tazelenmeleri, okul
butcesi acisindan karstlanmasi imkansizdir. Endistri ise bu gelis-
meyi takip edebilmektedir.

Mademki okulda bir meslek edinen kisi endustriye gittiginde
daha ileri avadanliklari kullanacaktir. O halde. Okul caginda iken
bunlarr gérmeli, tanimali ve buralarda uygulanan gelismis teknik-
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leri 6grenip ilerde uygulamayabilmelidir. Ancak bu sekilde kisi ye-
ni bilgi ve becerilerle donatilacaktir. (Sempozyum, 1975. s. 106)

3 — s yerlerinin egitimle olan iliskisini iki yénden diisiineb
liriz. Evvela toplumda mevcut is bolimunin ve teknolojinin mahi-
yetine ve seviyesine gore is yerlerinin, buralarda calisacak kisiler-
den talep ettigi Ozellikler gelismekte ve bu is glcunin tabi tutu-
lacag! is Oncesi egitimin karakteristik Ozelliklerini degistirmekte-
dir. ikinci olarak egitim kurumlarin, degisme ve gelismeleri, tek-
nolojideki suratli gelismeyi ancak geriden takip etmeleri nedeniyle
mevcut isgucl isbasinda egitime tabi tutulmahidir. (Kurtkan, 1972
S. 24)

ONERILER

1 — Mesleki ve teknik egitim basarili olabilmesi i¢in, hem ge-
nel egitim hem de is hayati ile butunlesmelidir. Istahdam sistemi
egitim ile ilgili sorumluluklari benimsemeli ve ortak ¢alismaya gir-
melidir. Bu girisime Okul, 6gretim programlari ayak uydurabilme-
lidir.

2 — Okul - Sanayi iliskilerini saghkli sekilde kurabilecek te-
meli olusturmada, ¢ok onemli olan yasal duzenlemeye girisilmeli-
dir.

3 — Mesleki teknik okullarimiz, isyerlerinin ihtiya¢ duydugu
optik, bilgisayarlar v.b. bélimleri binyelerinde derhal acmalidir.

4 — Mesleki teknik egitim okullarimiz mezunlarinin ylksek-
ogretime girebilmeleri kolaylastirma endisesiyle atelye ve uygula-
mali derslerden taviz vermemelidir.

5 — Mesleki teknik egitim ve isyeri iliskilerinin durumu ko-
nusunda arastirmalar yapilmali sorunlar belirlenmelidir. (1)

6 — Yiksekogretimde, o6zellikle mesleki teknik yilksekdgretim
kurumlan ve meslek yiiksekokullarinca bu iliskileri benimsetecek
dersler konulmalidir.

7 — M.E-B. ile Egitim Bilimleri Fakiltesi arasinda yapilan is-
birligi ile baslatilan Osanor (Metep) projesinin uygulama alani
genisletilmeli ve sorunlara ¢6zum yollari aninda bulunmalidir. Uy-
gulama alanlari yayginlastirtimahdir.
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