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Oz Anahtar Kelimeler
Bu calismanin amaci, yabanc dil olarak Tiirk¢e Ogreten Yabanc dil
Ogretmenlerin gorevlerini daha etkin yerine getirebilmek igin Tiirkge 6gretimi
kendi goriisleri dogrultusunda gereksinim duyduklar1 konular: Alan yeterlikleri

ortaya ¢ikarmaktir. Bu dogrultuda Mete (2013) tarafindan Gereksinim ¢oziimlemesi
gelistirilen alan yeterliklerinden yararlanilmistir. Tarama

modelindeki bu caligmada veriler yabana dil olarak Tiirkge Makale Hakkinda
Ogreten Ogretmenlerden bir anket formu kullanilarak elde Gonderim Tarihi: 02.02.2014
edilmistir. Katilimcilarin, yeterliklerle ilgili hangi konularda

gereksinim hissettikleri sorgulanmistir. Béylece dogrudan yabanci

Kabul Tarihi: 15.07.2015

dil olarak Tiirk¢e Ogretimi hedef alinarak egitim alamayan Elektronik Yayin Tarihi: 11.11.2015

Ogretmenlerin, gereksinim hissettikleri bilgi alanlar1 ortaya
c¢ikmaktadir. Sonuglara gore Ogretmenlerin, Mesleki Bilgi
Boliimiinde  “Dil  6gretiminde  edebiyat  iiriinlerinden
faydalanma”, Mesleki Beceri Boliimiinde ”Ogrenci beklentilerini
karsilayacak 6grenci merkezli, giidiileyici, 6grencilerin dil gelisim
diizeyleri, 6grenme bicimleri, 6grenme gereksinimlerine uygun
simif i¢i ve dist etkinlikler”, Mesleki Tutum ve Degerler
Boliimiinde “Tiirk¢enin dogru kullanilmasi igin gerekli uyarilarda
bulunma maddeleri en fazla egitim gereksinimi duyduklar
konular” olarak belirlenmistir. DOI: 10.15390/EB.2015.3064

Giris
Egitim O6gretim, biitiin boyutlariyla siirekli degisim ve gelisim gerektiren dinamik bir yapiya

sahiptir. Degisen yiizyilin bilgi toplumunu olusturacak bireylerin yetistirilebilmesi igin egitim
alaninda yenilesme ve teknolojiye ayak uydurma gereksinimi dogmustur.

Ulkemizde de ¢agin gerekleri dogrultusunda yeni bir yapilanmaya gidilmis, gerekli caligmalar
yapilmus, okullarin fiziki yapilar1 yenilenmis, ¢agin gerektirdigi egitim donanimlari tamamlanmaya
calisilmis, egitim Ogretim programlari yasanan gelisimlere paralel olarak giincellenmis ve siirekli
glincellenmektedir.

Yeni uluslararasi arastirmalar 6gretmen kalitesinin 6grencilerde 6grenme sonuglari agisindan
cok 6nemli bir belirleyici faktor oldugunu gostermistir (Avustralya Ogretmenlik Standartlar1 Ulusal
Cercevesi, Damigmanlik Raporu, 2013). Ogretmen; egitim ortamlarini diizenlemek, egitime iliskin Steki
Ogeleri esgilidiimlemek, uygun 6gretim yontemlerini se¢mek, insan iligkilerini basarili bir bi¢imde
kurmak ve 6grencileri 6grenmeye giidiilemek gibi 6nemli gorevler {istlenmis bulunmaktadir.

1 Hacettepe Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Tlirkge Egitimi Boliim{i, Tiirkiye, mkalfa@hacettepe.edu.tr
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Bu gorevleri nedeniyle 6gretmen, egitim amaglarinin gerceklestirilmesinde en stratejik 6ge
olarak kabul edilmektedir (Kuruiiziim ve Celik, 2005). Egitimin en onemli ve belirleyici faktorii
ogretmenlerdir. Bundan dolayidir ki 6gretmene ve egitime yapilan yatirimlar, iilkenin gelecegine
yapilan yatirimlardir. Egitim Ogretim siirecinin vazgecilmezi her zaman 6gretmendir. ”Ogretmenin
niteligi ve yeterliligi, egitim Ogretim faaliyetinin basariya ulasmasinda en onemli faktordiir.”
(Biiytiikkaragoz, 1998). Bu nedenle 6gretmeni, ¢cagin gereklerine uygun beklentileri yerine getirebilecek
sekilde yetistirmek gerekmektedir. “Ogrenci bagarisini etkileyen en 6nemli okul degiskeni “6gretmen
kalitesi”dir (Diinya Bankas1 Raporu, 2011). Siirecte 6nemli rol iistlenen 6gretmenin gorevinin ve bu
gorevin gerektirdigi niteliklerin elbette siirekli sorgulanmasi ve gelistirilmesi gerekmektedir.
“Ogretmenlerin bilgi ve becerileri okulda dgrencilerin dgrenmesini etkileyen en &nemli etkendir.”
(Leigh ve Mead, 2005). Bu baglamda nitelikli 6gretmenlerin yetismesinde Ogretmen yetistiren
kurumlara biiyiik sorumluluk diismektedir. “Ogretmenlerin yetistirilmesinde istenilen nitelikte
olabilmeleri i¢in birtakim standartlarin saptanmasi gerekmektedir. Bu standard: saglayacak yollardan
birisi 6gretmen yeterlikleridir.” (Seferoglu, 2009).

MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii tarafindan 6gretmen yeterliklerinin
belirlenmesine yonelik, zaman zaman bazi ¢alismalar yapilmis ancak en kapsamli ¢alismaya Temel
Egitime Destek Programi (TEDP) kapsaminda 2004 yilinda baglanmigtir. Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlikleri belirlenmis, Talim Terbiye Kurulu Baskanliginca uygun bulunmas: iizerine Bakanlik
Makammin 17/04/2006 tarihli onay:i ile yiiriirlige girmis ve 2590 sayili Tebligler Dergisinde
yayimlanmustir. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinden olan “Program ve Igerik Bilgisi” yeterlik
alaninin “Ozel Alan Ogretim Programi Bilgisi ve Uygulama Becerisi ile Ozel Alan Ogretim
Programinm izleme-Degerlendirme ve Gelistirme” alt yeterlikleri, alanlar bazinda “0gretmenlerin,
gorevlerini etkili ve verimli bir bicimde yerine getirebilmeleri i¢in sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri,
tutum ve degerler olarak tanimlanan, 6gretmenlik meslegi 6zel alan yeterliklerinin calisiimasim
gerekli kilmistir” (MEB, 2013).

Tiirk Egitim Derneginin 2009 yilinda hazirlamis oldugu raporda, egitim sisteminin en 6nemli
sorunlarindan biri olan 6gretmenlerin yeterliklerinin gelistirilmesi konusu egitimde ulusal bir oncelik
olarak ele alinmaktadir (Ogretmen Yeterlikleri Ozet Rapor, 2009). Bu calismada uluslar aras: alanda
ogretmenlik meslegi standartlarinin gelistirilmesi ile ilgili uygulama 6rnekleri incelenerek, Tiirkiye’de
ilkogretim Ogretmenlerinin yeterliklerine iliskin mevcut durumun 6gretmen, yoOnetici, 6grenci ve
velilerin goriiglerine dayali olarak degerlendirilmesi ve Ogretmenlik meslegi standartlariin
gelistirilmesi igin ¢oziim 6nerileri sunulmaktir (Ogretmen Yeterlikleri Ozet Rapor, 2009, s. iii).

[Ikégretim kademesi 6gretmenleri igin Tiirkge dgretmeni 6zel alan yeterlikleri ve ortadgretim
kademesi icin Tiirk dili ve edebiyat1 6gretmeni 6zel alan yeterlikleri belirlenmis ancak yabanc dil
olarak Tiirkce Ogreten Ogretmenlerin 6zel alan yeterlikleri ¢alisiimamistir. Oysa yabanci dil olarak
Tiirkge Ogreten bir Ogretmenden beklenilen ile Tiirkgce Ogretmeni veya Tiirk dili ve edebiyati
6gretmeninden beklenilen nitelikler farklilik gostermektedir.

Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretmeni

Yabanc1 dil olarak Tiirk¢ce Ogreten Ogretmenden beklenilen Tiirk dilini Ogretirken bir
yabanciya Tiirk kiiltlirtinii tanitabilecek, aktarabilecek ve yasatabilecek yeterlikte olmasidir.
Ogretmenin, ogrettigi dilin ses, bigim, sdzdizimi, baglam ve anlam bilgilerine sahip olmasinin yaninda
biitiin bunlar1 6gretim siirecinde ana dili Tiirkge olmayan 6grenciye nasil 6gretebilecegi konusunda
da donanumli olmasi gerekmektedir (Mete, 2013, s. 9).

Bilindigi gibi, “6gretmenlik meslegine hazirlik, genel kiiltiir, 6zel alan bilgisi ve 6gretmenlik
meslek bilgisi ile saglanmaktadir.” (Demirel, 1999, 5.192). Oysa yabanct dil olarak Tiirkge Ogretimi
alaminda, iiniversitelerin Tiirkge Ogretmenligi, Tiirkge Egitimi, Tiirk Dili ve Edebiyati, Dilbilim ve
Yabanci Diller gibi boliimlerinde egitim goren Ogretmenler gorev almaktadirlar. Bu boliimler,
yabancilara Tiirkge 0gretimi gorevini iistlenmeye uygun veya en yakin olanlar gibi goriinse de s6z
konusu boliimlerin program igerikleri incelendiginde, yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi alaninin
ihtiyaglarini yerine getirebilmek icin gereken egitimin yeterli olmadig: diistiniilebilir.
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Ogretmenin gorev dncesi aldig1 egitimden sonra hizmet siiresince meslegindeki yenileri takip
etmek, bilgileri giincellemek ve mesleki gelisimi saglamak amaciyla gereksinim duyulan konular goz
Oniine aliarak iyilestirme ve gelistirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Bu konudaki uygulamalar
tilkelere gore degismektedir.

Amacg

Bu ¢alisma, yabanci dil olarak Tiirkge Ogreten 6gretmenlerin egitim alarak mezun olduklari
boliimlerden farkli alanda gorev yaptiklar1 goz oniine alinarak ihtiyac degerlendirme yaklasimina gore
gereksinim ¢oztimlemelerini yapmak amaci ile tasarlanmistir. Etkili bir egitim i¢in 6gretmenlerin
egitim ihtiyaclarinin bizzat kendilerine sorularak tespit edilmesi wve belirlenen ihtiyaclar
dogrultusunda faaliyetlerin diizenlenmesi gerekmektedir. “Boylece Ogretmenlerin mesleki gelisim
ihtiyaclariyla uyumlu ve tutarh bir bicimde olusturulan mesleki gelisim programlari, 6gretmenlerin
bilgi ve becerilerini artirmada etkili olacaktir.” (Opfer ve Pedder, 2011, s. 454). Bu baglamda zaten
dogrudan yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi hedef alinarak egitim alamayan 0gretmenlerin gorev
yaparken ihtiya¢ hissettikleri konularin belirlenmesi gerekmektedir. Bu ama¢ dogrultusunda, bu
calismada yurt disinda yabanc dil olarak Tiirk¢e dgreten 6gretmenlerden beklenilenler arastirilarak
maddelendirilmis ve hangi konularda egitim ihtiyac: hissettikleri sorgulanmistir.

Bu c¢alismanin, yabanci dil olarak Tiirkge O0greten ogretmenlerin bilgi, beceri ile tutum ve
degerler temelinde mesleki yeterlik agisindan hizmet Oncesi egitim eksikliklerini tamamlamalarin
saglamak i¢in olusturulacak egitim programlarina katkida bulunmasi beklenmektedir. Bu beklentiye
cevap bulabilme adina ¢alismada alan 6gretmenlerine hangi yeterlik alani, yeterlik ve performans
gostergeleriyle ilgili egitim almak istedikleri sorgulanmistir.

Yontem

Bu calismada, yabanci dil olarak Tiirkce oOgreten Ogretmenlerin gorevlerini yerine
getirebilmeleri icin gereken niteliklerin neler olduguyla ilgili tarama yontemi kullamilarak veri
toplanmustir. Toplanan veriler aragtirmaci tarafindan Yeterlik Egitim Ihtiyaci Degerlendirme Anketine
donustiirilmiistiir. Olusturma agamalar1 ihtiyag Belirleme Siireci baslig1 altinda verilmistir.

Calisma Grubu
Calisma grubunu yurt disinda yabanct dil olarak Tiirkce Ogreten 96 Ogretmen
olusturmaktadir. Asagidaki tabloda katilimcilarin kisisel bilgileri verilmektedir.
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Tablo 1. Katilima bilgileri

%
Belgika 8 8.3
Fransa 16 16.6.
Misir 10 104
Arnavutluk 4 4.1
Kosova 3 3.1
Bosna Hersek 16 16.6
. _— Makedonya 4 4.1
Gorev Yaptig1 Ulke Kazakistan 4 41
ftalya 2 2.0
Polonya 4 4.1
Romanya 6 6.2
Almanya 12 2.5
Isvicre 4 4.1
Ingiltere 3 3.1
Toplam %100 96 100
Fransizca Ogretmenligi 18 18.7
Almanca Ogretmenligi 8 8.3
Tiirk Dili ve Edebiyati 26 27.0
Mezun Olunan Bo6liim tfijr.k.ge Egl t}mi . 28 291
Ingilizce Ogretmenligi 6 6.2
Tarih 2 2.0
Cagdas Tiirk Lehgeleri 4 4.1
Sinuf Ogretmenligi 4 4.1
Toplam %100 96 100
Yabana D.i.l Olarak Tiirk¢e Ogretimi 2:?0 22 g?g
Alaninda Ogretmenlik Tecriibesi L
11 y1l ve tizeri 12 12.5
Toplam %100 96 100

Intiyac Belirleme Siireci

Egitim tasarlama siirecinin 6nemli boyutlarindan birisi de hedef kitleden elde edilen veriler
dogrultusunda gereksinimlerin belirlenmesidir. Kayabas (2008, s.15) gereksinim saptamasinin
yapilmasi kadar, bunun duyarli ve sistematik bir sekilde yapilmasinin da énem tasidigini vurgulamis
ve Ogretmenlerin gereksinimlerin saptanmasina katilmaya ne kadar 6zendirilirse gelisimde o kadar
onemli rol oynayacaklarini bildirmistir. Bu baglamda goniilliilitk esasina dayali olarak 96 6gretmen
calismaya dahil edilmistir. Boylece katilimcilarin, egitim ihtiyact hissettikleri maddelerle ilgili veri
toplanmustir.

Yeterlik Egitim Thtiyact Degerlendirme Anketinin Hazirlanmast

Yabanc1 dil olarak Tiirkce Ogreten Ogretmenlerin hangi konularda egitim ihtiyac
hissettiklerini arastirabilmek i¢in 6ncelikle yabanci dil olarak Tiirkce 6greten 6gretmenin sahip olmasi
beklenilen bilgi, beceri ile tutum ve degerlerinin belirlenmesi gerekmektedir. Bu asamada arastirmact
tarafindan, Yeterlik Egitim Ihtiyact Degerlendirme Anketi olusturmak amactyla Mete'nin (2013) bilgisi
dahilinde “Tiirkeyi Yabanci Dil Olarak Ogreten Ogretmenlerin Ozel Alan Yeterlikleri Uzerine Bir
Arastirma” baslikli doktora calismasinda {i¢ grupta (A. Mesleki Bilgi, B. Mesleki Beceri, C. Mesleki
Tutum ve Degerler) yer alan yeterlik ve performans gostergeleri kullanilmistir.

244



Egitim ve Bilim 2015, Cilt 40, Say1 181, 241-253 M. Kalfa

Anketin birinci béliimiinde gorev yeri, cinsiyet, 6grenim durumu, mezun oldugu boliim,
hizmet yili, bildigi yabanci dil ve iletisim bilgileri gibi kisisel bilgilerin sorgulandigi 7 madde
bulunmaktadir. Anketin ana maddeleri 12 yeterligin sorgulandig1 ikinci boliimdiir. Tkinci boliimde
yeterlikler ve performans gostergeleri ii¢ gruba ayrilarak verilmis ve yer alan maddelerden
hangileriyle ilgili kendilerini gelistirmeleri gerektigini diisiindiiklerini Olcekte isaretlemeleri
istenmistir. Her yeterligin altinda yol gosterecegi diistiniilerek performans gostergeleri de verilmistir.
Ayrica her maddeden sonra bir kutu eklenerek acik uglu olarak hazirlanacak egitim programlarinda
sorgulanan maddelerin disinda, ihtiya¢ duyabilecekleri konular1 yazmalar: istenmistir.

Hazirlanan ihtiya¢ degerlendirme anketi ile ilgili olarak 3 alan uzmami ve iki Sl¢me
degerlendirme uzmanindan maddelerin soz dizini, amaglanan igerikte olup olmadig1 ve eklenmesi
gereken bagka ifadelerin olup olmadig1 konusunda degerlendirmeler alinmis, uygulama oncesi
Oneriler dogrultusunda diizenlenerek 11 6gretmene gonderilip gegerligi giivenilirligi denenmistir.

Anketin Uygulanmasi

Hazirlanan Yeterlik Egitim Thtiyaci Degerlendirme Anketi objektif bilgi alimini saglayabilmek
i¢in kodlanmis ve katilimer kimlikleri alinmamistir. Uygulama oncesi iki 6l¢me degerlendirme konu
uzmani tarafindan anketin uygunluguna dair goriis alinmistir. Ayni zamanda anketlerin gegerlik ve
giivenirligi icin Cronbach Alfa giivenilirlik kat sayisina bakilmis ve giivenilir oldugu sonucuna
ulagilmistir (Cronbach Alfa Katsayis1=0,975). Ayrica hazirlanan anket, 9 katiimciya uygulanarak 6n
uygulama calismasi yapilmistir. Boylece olusturulan anket yurt disinda yabanci dil olarak Tiirkge
Ogretiminde gorev yapan toplam 96 6gretmene goniilliiliik esasina gore uygulanmuistir.

Sonuclarn Incelenmesi

Aragtirmada elde edilen veriler, kodlanarak bilgisayara yiiklenilmis ve “SPSS (Statistical
package program for social sciences) 13.0 ” istatistik programi kullanilarak ¢dziimlenmistir. Thtiyag
degerlendirme anketinden elde edilen veriler tablolastirilarak sayisal degerlerle ifade edilmistir.
Verilerin, yilizde (%), frekans (f) analizleri yapilmistir. Her madde igin ihtiya¢ bildirimleri
karsilastirmali olarak degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular, yorumlanarak degerlendirilmis ve
bulgular boliimiinde verilmistir.

Bulgular ve Sonug

Yabanc dil olarak Tiirkge 6gretimi alaminda gorev yapan Ogretmenlere uygulanan egitim
ihtiyag degerlendirme anketinden elde edilen veriler iki baglik altinda sunulmustur. Oncelikle
katilima bilgileri daha sonra ise 6gretmenlerin en yiiksek ve en az egitim ihtiyaci bildirdigi maddelere
ait bulgular sunulmustur.

Yeterlik Egitim IThtiyact Degerlendirme Anketinden Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin hangi konularda egitime ihtiya¢ duyduklarina yonelik goriisleri birlestirilerek
en fazla ihtiya¢ duyuldugu bildirilen konular ve nedenleri ile en az ihtiya¢ duyuldugu bildirilen
maddelerin nedenleri yorumlanarak asagida sunulmustur.

Tablo 2. Mesleki bilgi béliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili elde edilen

veriler
Yeterlikler F %
Dil bilegenleri ve dilbilim bilgilerini kullanabilme
Qs T 36 375
Dil 6gretiminde edebiyat iiriinlerinden faydalanma
Dil 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini uygulayabilme 50 5.0
Yabanci dil 63retimine uygun yontem ve teknikleri stmf uygqulamalarina yansitma '
Tiirkgeyi 6zellikleri ve kurallarina uygun kullanabilme 58 604

Tiirkce yazili/sozlii iletisimde ortiik/dolayli anlatim
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Dil bilesenleri ve dilbilim bilgilerini kullanabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim ihtiyaci,
toplam 96 katilimcidan 36 katilimcinin bildirdigi, Dil 6§retiminde edebiyat iiriinlerinden faydalanma ve 34
katilimcinin bildirdigi, Dil-kiiltiir, dil-diisiince iliski ve etkilesimi maddeleri iken en az egitim ihtiyaci
bildirilen madde, 16 katilimci ile Dilbilime 6zgii temel kavram ve kuramlar maddesi olmustur. Buradan
yola cikarak alanda gorev yapan oOgretmenlerin uygulamalarda edebi iiriinleri kullanmakta
zorlandiklar1 s6ylenebilir.

Dil 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini uygulayabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 50 katilmcimin bildirdigi, Yabanci dil 6gretimine uygun yéntem ve
teknikleri stmif uygulamalarina yansitma ve 46 katihmcinin bildirdigi, Yabanci dil 6gretimine uygun yontem
ve teknikler maddeleri iken en az egitim ihtiyaci bildirilen madde, 8 katilimcr ile Dil 6gretiminde temel
kuram ve yaklagimlar maddesi olmustur. Gorev yapan 6gretmenlerin yabanci dil 6gretim yontem ve
teknikleri konusunda sorunlar yasadiklar1 diisiiniilebilir.

Tiirkceyi Ozellikleri ve kurallarina uygun kullanabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 58 katiimcanin bildirdigi, Tiirkce yazili/sozlii iletisimde Ortiik/dolayl:
anlatim maddesi iken en az 16 katilimcinin bildirdigi, Yap: ve kéken bakimindan Tiirkcenin diinya dilleri
arasmndaki yeri maddesi olmustur. Yabanc dil 6gretiminde 6grenci ile ortak kiiltiirel altyap: olmadig:
i¢in “dolayl1 anlatim konusu’ 6gretmenlerin 6gretim siirecinde giicliik cektikleri konular arasinda yer
almaktadir.

Tablo 3. Mesleki beceri boliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili elde edilen
veriler

Yeterlikler F %
Ogretim siirecini amaca uygun planlayabilme

Ogrenci merkezli, motive edici, 6grencilerin dil gelisim diizeyleri, 6grenme bicimleri, 62 645
dgrenme gereksinimlerine uygun swif ici ve disi etkinlikler

Ogretim ortamlar1 diizenleyebilme

Tiirkcenin giinliik yasamda kullanimm gelistirecek ortamlar i A8
Dil 6gretim siirecine uygun materyal ve kaynak kullanabilme 74 770

Sectigi materyal ve kaynaklart Tiirk kiiltiiriiniin Ozelliklerini yansitacak sekilde uyarlama
Ogrencilerin dinleme/izleme, konusma, okuma, yazma becerilerini gelistirebilme 54  56.2

Giinliik hayatta kullanilan dort beceriyi de yakin oranlarda geligtirebilecek etkinlikler

Ogrenim-6gretim siirecini izleyebilme-degerlendirebilme
Dil biitiindiir, ilkesinden hareketle 63rencilerin dort dil becerisini de 6lgmeyi dikkate alan 46~ 47.9
araclar

Ogretim siirecini amaca uygun planlayabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim ihtiyaci,
toplam 96 katilimcidan 62 katilimcinin bildirdigi, Ogrenci merkezli, motive edici, 6grencilerin dil gelisim
diizeyleri, 6grenme bigimleri, 6grenme gereksinimlerine uygun swf ici ve disi etkinlikler ve 56 katilimcinin
bildirdigi, Dil bir biitiindiir ilkesinden hareketle 63rencilerin dort dil becerisini de gelistirmeyi dikkate alan
planlar maddeleri iken en az 36 katilimcinin bildirdigi, Planlarda materyal ve kaynak gereksinimini dikkate
alma maddesi olmustur. Buradan hareketle 6gretmenlerin sinif ici ve disi etkinlekler uygulamakta
zorlandiklari sdylenebilir.

Ogretim ortamlar1 diizenleyebilme ile ilgili sorularda en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96
katilimcidan 44 katihmcinun bildirdigi, Tiirkcenin giinliik yasamda kullanimini gelistirecek ortamlar ve yine
44 katihmcinin bildirdigi, Ogrenme ortamlart olustururken iilke kiiltiirlerinin dil 6grenme ile etkilesimi
maddeleri iken en az 30 katihmcinin bildirdigi, Giivenli, olumlu ve motive edici bir 6grenme ortami
maddesi olmustur. Gorev alan Ogretmenlerin sinif ortamindaki uygulamalarina giinliik yasam
yansitmakta zorlandiklar1 goriilmektedir.
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Dil 6gretim stirecine uygun materyal ve kaynak kullanabilme ile ilgili sorularda en fazla
egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 74 katilimcinin bildirdigi, Sectigi materyal ve kaynaklar: Tiirk
kiiltiiriiniin Ozelliklerini yansitacak sekilde uyarlama ve 64 katthhmcinin bildirdigi, Dort temel dil becerisinden
birkagim ya da timiinii bir arvada gelistirmeye uygqun materyal ve kaynak maddeleri iken en az 44
katilimemun bildirdigi, Ogrencilerin dil becerilerini gelistirmeye katkida bulunacak nitelikte dil gelisim
diizeyleri, 0grenme bicimleri, 63renme gereksinimlerine uygun materyal ve kaynak maddesi olmustur.
Ogretmenlerin kullanacagi materyalleri uyarlama konusunda sorun yasadiklar1 sdylenebilir.

Ogrencilerin dinleme/izleme, konusma, okuma, yazma becerilerini gelistirebilme ile ilgili
sorularda en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96 katihmcidan 54 katilimcinin bildirdigi, Giinliik hayatta
kullamlan dort beceriyi de yakin oranlarda gelistirebilecek etkinlikler ve 50 katilimcinin isaretledigi Akict ve
etkili konusma ve yazma becerilerini gelistirmek icin 63rencilerin soz varli§ini zenginlestirme maddeleri iken
en az 28 katillmcinin bildirdigi, Anlatim bozukluklar: ve yazim yanlhglarini gidermek igin uygun firsatlar
maddesi olmustur. Ogretmenlerin uygulamalarda dort temel dil becerisine birden yer vermekte
zorlandiklar1 sonucu ¢ikarilabilir.

Ogrenim-6gretim siirecini izleyebilme-degerlendirebilme ile ilgili sorularda en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 46 katihmeinun bildirdigi, Dil biitiindiir, ilkesinden hareketle dgrencilerin
dort dil becerisini de dl¢meyi dikkate alan araclar ve 38 katilimcinin bildirdigi Uyguladig: 6lgme araglarindan
elde ettigi sonuclart yorumlama maddeleri iken en az 16 katihimcimn bildirdigi, Ol¢me sonuglarina gore dil
gelisimiyle ilgili olarak 63rencilere doniit verme maddesi olmustur. Becerilerin 6l¢iilmesinde kullanilacak
Olceklerin gelistirilmesinde 6gretmenlerin zorlandiklar: diisiiniilebilir.

Tablo 4. Mesleki tutum ve degerler boliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili
elde edilen veriler

Yeterlikler F %
Tiirkgenin dogru ve etkili kullaniminda onciiliik edebilme

Tiirkcenin dogru kullamlmasi icin gerekli uyarilarda bulunma 35 364
Dil-kiiltiir etkilesimine duyarli olabilme
; e 46 479
Diinya kiiltiir iiriinleri
Mesleki gelisimini saglayabilme
o e Lo ) 56 583
Dil/ Tiirkgenin 6grenimi ve 6gretimine iliskin giincel yayinlari, tartismalar: ve gelismeler
Mesleki gelisimine yonelik iletisim kurarak is birligi saglayabilme 66 687

Farkly iilkelerden kisi, kurum ve kuruluslarla iletisim ve is birligi

Tiirk¢enin dogru ve etkili kullaniminda 6nctiliik edebilme ile ilgili sorularda en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 35 katihmcirun bildirdigi, Tiirkcenin dogru kullamilmas: igin gerekli
uyarilarda bulunma maddesi iken en az 9 katilimcimin bildirdigi, Tiirkceyi dogru ve etkili kullanmanin
gorevine etkisi maddesi olmustur. Gorev yapan Ogretmenlerin ‘uyarida bulunmanin yontemleri
konusunda’ kendilerine yeterince giivenmedikleri ve destek bekledikleri sdylenebilir.

Dil-kiiltiir etkilesimine duyarli olabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96
katilmcidan 46 katilmcimin bildirdigi, Diinya kiiltiir iiviinleri ve 38 katilimcinin bildirdigi, Tiirk
toplumun kiiltiirel yapisi, gelenek ve gorenekleri maddeleri iken en az 20 katilimcmin bildirdigi, Farkl:
kiiltiirlere hosgdrii maddesi olmustur. Ogretmenlerin kiiltiirel anlamda diinya iiriinleri konusunda bilgi
eksigi hissettikleri diisiiniilebilir.

Mesleki gelisimini saglayabilme ile ilgili sorularda en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96
katillmcidan 56 katilimcimun bildirdigi, Dil/ Tiirkcenin 6grenimi ve 6gretimine iligkin giincel yayinlari,
tartismalar1 ve gelismeler ve 50 katilimcinin bildirdigi, Mesleki gelisim siirecindeki deneyim ve kazanimlarini
meslektaglariyla paylasma maddeleri iken en az 28 katilimcinin bildirdigi, Dil/Tiirkcenin dgrenimi ve
6gretimine iliskin seminer, calistay, sempozyum vb. toplantilar maddesi olmustur. Ogretmenlerin
alanlariyla ilgili giincel tartisma ve gelismelerden kopmak istemedikleri sdylenebilir.
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Mesleki gelisimine yonelik iletisim kurarak is birligi saglayabilme ile ilgili sorularda en fazla
egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 66 katihmciin bildirdigi, Farkli iilkelerden kisi, kurum wve
kuruluslarla iletisim ve is birligi ve 58 katilimcinin bildirdigi, Mesleki gelisimine yonelik ilgili kisi, kurum ve
kuruluslarla iletisim kurarak is birligi saglama maddeleri iken en az 40 katilimcinin bildirdigi, Mesleki
gelisimine yonelik isbirlikli 63renme stratejileri maddesi olmustur. Bu anlamda, 6gretmenlerin farklh
iilkelerden paydaslarla iletisim kurabilme konusunda destek istemesi gelisim gostergesi olarak kabul
edilebilir.

Tartisma ve Oneriler

Yurt disinda yabanci dil olarak Tiirk¢e Ogreten Ogretmenlere uygulanan egitim ihtiyaci
belirleme anketinden elde edilen bulgulara gore 6gretmenler;

Mesleki Bilgi boliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili dil bilesenleri
ve dilbilim bilgilerini kullanabilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcadan 36
katilimcinin bildirdigi, Dil d3retiminde edebiyat iiriinlerinden faydalanma maddesi olmustur. Dil kiiltiir
iligskisi diistintildtigiinde, kullanilan metinlerin dil 6gretiminin yani sira 6grencinin kiiltiir ve bilgi
diizeyine de katkida bulunacag: ve farkl: kiiltiirlere kars1 hosgorii gelistirebilecegi bilinmektedir. Bu
baglamda katilimcilarin; dil, dilbilim, kavram ve kuramlarla ilgili alt yapilarinin yeterli oldugu ancak
kiiltiirleraras1 bildirisim yetisini (Erisek ve Yiicel, 2002, s.63) gelistirmeye yonelik edebi metinlerden
faydalanma konusunda gelisim ihtiyac1 duyduklar1 sdylenebilir.

Dil 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini uygulayabilme yeterliginde en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 50 katilimcinin bildirdigi, Yabanc: dil 6gretimine uygun yontem ve
teknikleri stmif uygulamalarina yansitma maddesi olmustur. Katilimcilarin kisisel bilgilerine bakildiginda
toplam 32 kiginin Ingilizce, Almanca ve Fransizca egitimi alanindan mezun oldugu geri kalan
katilimcilarin ise yabanci dil 6gretimi alani disinda Tiirk dili ve edebiyati, Tiirk¢e Egitimi, Cagdas
Tiirk Lehgeleri, Tarih ve Sinif Ogretmenligi alanlarindan mezun oldugu anlagilmaktadir. Yabana dil
olarak Tiirk¢e 6gretimi konusuna en yakin alan elbette Tiirk Dili ve Edebiyati, Tiirk¢e Egitimi ve
Cagdas Tiirk Lehgeleri boliimleri olmasi kabul edilebilir bir gercek olmasmna ragmen program
igeriklerinin yabanci bir dil olarak Tiirkgenin Ogretilmesine yonelik hazirlanmadig1 bilinmektedir.
Yabancilara Tiirkge 6gretiminde, degisik tilkelerden gelen farkli yas gruplarina ve farkli ilgi alanlarina
sahip ogrencilerle karsi karsiya kalinmaktadir. Bu durumlar, 6gretmenlerin farkli yaklasim, yontem ve
teknikleri kullanmalarini gerekli kilmaktadir. Ancak bu alan icin 6zel 6gretmen yetistirmeye yonelik
bir boliimiin olmamasi ve bu alan icin 6gretmen yeterliklerinin agik bir bigimde ortaya konulmamasi
biiyiik bir eksikliktir (Barm, 2010). Bu baglamda yabanci bir dil 6gretmek iizere egitim alamayan
O0gretmenlerin yabanci dil 6gretimi yontem ve teknikleri konusunda egitim ihtiyact duymalar1 dogal
olarak anlagilabilir bir sonug¢ olusturmaktadir.

Tiirkgeyi ozellikleri ve kurallarina uygun kullanabilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci,
toplam 96 katilimcidan 58 katilimcinin bildirdigi, Tiirkce yazili/sozlii iletisimde Ortiik/dolayli anlatim
maddesi olmustur. Tiirk¢ede Ortiilii anlam1 olusturan unsurlar; mecaz, bagdastirma / metafor, duygu
degeri / cagrisimlar, aktarmalar, eksiltili anlatimlar, deyimler, atasozleri, derin yap1 yiizey yap1 ayrimi
gosteren climleler ile dnvarsayim ve sezdirimlerdir (Onan ve Tiryaki, 2012, 5.224). Yazili ve sozlii
iletisimdeki ortiik anlamlar, kiiltiirel ve soyut anlamlari ile dilin igindeki ikinci dili olusturmaktadir.
Bu baglamda 6gretmenlerin konu ile ilgili egitim ihtiyact duymasinin, 6gretmenin yabanci dil olarak
Tiirkge 6gretirken soz konusu unsurlarin farkl kiiltiirden 6grencilere nasil 6gretilebilecegi konusunda
mezun olduklar1 okullardan egitim almadiklarindan dolay1 oldugu soylenebilir. Ogretmenlerin konu
ile ilgili egitim ihtiyaci duymasinin, 6gretmenin yabanct dil olarak Tiirkce Ogretirken s6z konusu
unsurlarin farkl kiiltiirden 6grencilere nasil 6gretilebilecegi konusunda mezun olduklar1 okullardan
egitim almadiklarindan dolay1 oldugu sdylenebilir.
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Mesleki Beceri boliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili d6gretim
siirecini amaca uygun planlayabilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 62
katilimernun bildirdigi, Ogrenci merkezli, motive edici, 63rencilerin dil gelisim diizeyleri, 6grenme bicimleri,
ogrenme gereksinimlerine uygun smif ici ve disi etkinlikler maddesinde olmustur. Fransiz Herriot kiiltiirii
tanimlarken, "Kdiltiir, insamin unuttuklarindan sonra kalan seydir." ifadesini kullanmaktadir
(Goldhammer, 2009). Yine iinlii bir antropolog olan C. Wissler de kiiltiirii sdyle tanumlamaktadir:
"Kiiltlir, bir halkin yasama tarzidir" (Aktaran Giiltekin ve Sigri, 2007, s. 275). Dil 6gretimi ayni
zamanda kiiltiir 6gretimidir. Dil, kiiltiiriin en temel araci olarak bir ulusun hayatini aralayan kapidir.
Ancak bu hayati taniyabilmek icin dilin dort temel becerisine sahip olmak ve hayatin icinde bu
becerileri kullanabilme sansini yakalayabilmek gereklidir. Bu baglamda dil 6gretiminin simf igi
ortamla simmirli kalmasi, Ogretimdeki eksik kalan yerlerin smif dist ortamlarda giderilmesini
gerektirmektedir. “Once dil becerilerini 6grenip sonra dili kullanmaya baslamak yerine dil
kullanilarak 6grenilmelidir. Ornegin, duyduktan sonra not alinip, konusma ve tartisma etkinliklerini
takiben yazi yazilabilir ve sonra yazilanlar {izerine tekrar konusup tartisilip, 6grencilerin birbirlerini
dinlemeleri saglanabilir. Yani 6zyinelemeli bir desen etrafinda her bir becerinin digerini destekleyip
pekistirmesi saglanabilir (Freeman ve Freeman, 1994; Aktaran Uysal, 2011, s. 99). Yabanc: dil olarak
Tiirkce 0greten 6gretmenin, 6grencide dort beceriyi de gelistirebilmesi i¢in siuf ici etkinliklerin yam
sira kullanabilecegi sinif digi etkinliklere ihtiyag duydugu ve bu konularda egitim ihtiyaci hissettigi
sOylenebilir. “Yabanci dil ogretiminde kullanilan gorsel ve isitsel araglar sinif igerisinde dogal bir
ortamin olusmasinda 6gretmene yardimci olmaktadir. Gergek ortamlara yakin bir sistem igerisinde
yabancl bir dili 6grenmek 6grencinin ilgisini ¢ekmektedir. Yabanci dil olarak Tiirkge Ogretiminde
gorsel ve isitsel araclar ile yapilacak etkinlikler Ogretilen kelimeler ile kavramlarin daha kolay
ogretilmesi ve 6grenilmesine yardimci olacaktir” (Demirel, 1993a, s.24).

Ogretim ortamlar1 diizenleyebilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96
katillmadan 44 katillmcinin bildirdigi, Tiirkcenin giinliik yasamda kullanimini gelistirecek ortamlar
maddesi olmustur. Ogrenme ortamim olusturmak hedef kitle zellikleriyle birebir baglantilidir.
Ogrenci seviyesi, bireysel farkliliklardan kaynaklanabilecegi gibi, iilkelerin 6grenme aliskanliklari ve
yatkin olduklar1 yontemlerden de kaynaklanabilmektedir. Ayrica O0gretmenlerin gelisim ihtiyaci
olarak bildirdigi diger bir nokta ise sinif igi etkinliklerin simirli kalmasindan dolay: Tiirk kiiltiirtinii
yansitan giinliik hayatta Tiirk¢e kullanimina yonelik ortamlar: nasil hazirlamasi gerektigidir. Yabanci
dil 6gretim ortamlarinda kiiltiir egitiminin 6nemi ilgili alanyazin tarafindan da vurgulanmaktadir
(Carrel ve Eisterhold, 1983; Fantini, 1997; Moran, 2001; Bayyurt, 2011). Bu baglamda 6gretmenlerin
yabanc1 dil olarak Tiirkce Ogretecekleri hedef kitlenin 6grenme kiiltiirleri hakkinda bilgi sahibi
olmalarmin daha etkili 6grenme ortami hazirlamalarina katkisi olacagi ve 6gretmenlerin bu konuda
egitim ihtiyaci hissettikleri sdylenebilir.

Dil 6gretim siirecine uygun materyal ve kaynak kullanabilme yeterliginde en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katihmcidan 74 katilimcainin bildirdigi, Sectigi materyal ve kaynaklar: Tiirk kiiltiiriiniin
ozelliklerini yansitacak sekilde uyarlama maddesi olmustur. Dil 6gretimi i¢in kullanilacak her tiirli
materyal ve kaynak ayni zamanda {ilkenin kiiltiiriinii yansitacaktir. “Yabanci dil 6gretimi, kiiltiir
ogretimidir. Insanlar ait olduklari toplumun ve o topluma ait kiiltiiriin kelime ve kavramlariyla
kendilerini ifade ederler. Biitiin kelime ve kavramlarin arkasinda bir kiiltiir ge¢misi vardir. Bu sebeple
ogretilen toplumun yapist ve sosyal degerleri dikkate alinmalidir” (Avci, 2002). Ogretmenlerin yariya
yakini, materyal ve kaynaklarin se¢imi veya uyarlanmasinda 6grenci seviyesi, 6grenme bicimi veya
O6grenme gereksinimi konusunda egitim ihtiyaci hissetmedigini bildirmistir. Ancak 6gretmenler,
materyal ve kaynaklarin Tiirk kiltiirtintin 6zelliklerini yansitmadigini diisiindiigii zaman nasil
uyarlayabilecegini 0grenmek istemektedir. Bu baglamda Ogretmenin yabanci dil olarak Tiirkge
ogretirken aslinda Tiirk kiiltiiriinii de Ogrettiginin farkinda oldugu soylenebilir. Isaretlenen bu
maddenin tiim maddeler icinde en yiiksek orana sahip olmasi konuya 6gretmen tarafindan ne kadar
O6nem verildiginin gostergesi sayilabilir.
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C)grencilerin dinleme/izleme, konusma, okuma, yazma becerilerini gelistirebilme yeterliginde
en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 54 katilimcinin bildirdigi, Giinliik hayatta kullanilan dort
beceriyi de yakin oranlarda gelistirebilecek etkinlikler maddesi olmustur. Yabanc dil 6gretiminde hedef,
Ogrencinin 6grendigi yabanci dil ile giinliik hayatta gereken dogru ve etkili iletisimi kurabilmesidir.
Ogretim siirecinin bu dogrultuda ihtiyaci karsilayacak sekilde tasarlanmasi &nemlidir. Tiirkce
O0gretimi dinleme, konusma, okuma ve yazma olmak tizere dort temel becerisi ile dil bilgisi tizerine
yapilandirilmistir. Tiirk¢enin egitimi ve 6gretimi siirecinde 4 temel dil becerisinin istendik diizeyde
edinilmesi ve gelistirilmesi onciil amaglardandir. Anadili egitimi ve 6gretimi siirecinin en 6nemli iki
boyutu anlama ve anlatmadir. Anlama, dinleme ve okuma becerilerini; anlatma, konusma ve yazma
becerilerini kapsamaktadir (Liile Mert, 2014, s.23). Dort beceriden bir veya birkaginin daha etkin yer
almas1 diger becerilerin goz ardi edilmesi dengeyi bozacak ve eksiklik yaratacaktir. Boylece
O0gretmenlerin dort beceriyi de dnemsedigi ve dikkate aldig1 sOylenebilir. Kelime varliginin zenginligi
dort becerinin gelisimini de kolaylastirmaktadir. Bu baglamda 6gretmenler, 6grencinin soz varliginm
zenginlestirmek icin yapilabilecekler konusunda da gelisim ihtiyaci hissettiklerini bildirmistir.

Ogrenim—égretim siirecini izleyebilme-degerlendirebilme ile ilgili sorularda en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 46 katihmeinun bildirdigi, Dil biitiindiir, ilkesinden hareketle 6grencilerin
dort dil becerisini de Olgmeyi dikkate alan araclar maddesi olmustur. Dil, dort temel dil becerisinin
biitiinlesmis halidir. Bir dilin 6grenilip 6grenilmediginin olciilebilmesi ¢ok da kolay degildir. Dort
becerinin de &lgiilmesini ve degerlendirilmesini kapsamaktadir. Ogrenme &gretme siirecinin her
asamasinda Ol¢gme-degerlendirme calismalarinin dinamik bir sekilde siirdiiriilmesi gerekmektedir.
Olgme-degerlendirme calismalar1 donem ya da kurlarin bagladig ilk giinden son giine kadar etkin bir
sekilde devam etmektedir. Bu bakimdan, Ol¢gme-degerlendirme calismalari Ogrenme-6gretme
siirecinin vazgecilmez bir ayagidir. Olgme-degerlendirme uygulamalar: ¢alismalarin amaca uygun
yliriitiilmesini saglamas: ve Ogrencilerin belirlenen kazanimlar1 edinme durumunu belirlemesi ve
sonraki calismalara 1sik tutmasi agisindan 6nem arz etmektedir (Goger, 2007). Bu baglamda
O0gretmenlerin, okuma ve yazma becerisi sorun olmasa da dinleme ve konusma becerilerinin
Olclilmesine yonelik olcekler ve yontem konusunda egitim ihtiyaci duyduklarini belirtmeleri
anlamlidir.

Mesleki Tutum ve Degerler boliimiinde yer alan yeterlik ve performans gostergeleriyle ilgili
Tiirkgenin dogru ve etkili kullaniminda 6nctiliik edebilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam
96 katilimcidan 35 katihmcinun bildirdigi, Tiirkcenin dogru kullamilmas icin gerekli uyarilarda bulunma
maddesi olmustur. Dil 6gretimi dort temel beceriyi kapsamaktadir. Becerilerin gelistirilme siirecinde
hedef dili yabanci bir dil olarak 6grenen 6grencinin dinleme, konusma, okuma ve yazma becerilerinde
bazi hatali kullanimlarinin olacag1 éngoriilebilir. Yapilan hatanin diizeltilmesi, yontem ve zamana
bagh olarak farklilasmaktadir. Zamaninda miidahale edilmeyen hatalar, direngler yillarca devam
edebilmektedir. Bu baglamda 6gretmenin hatali kullanim1 engelleme veya iyilestirmenin yontemi ve
zamani konusunda kararsizlik yasadig1 ve egitim ihtiyaci hissettigi sdylenebilir. En az egitim ihtiyaci
bildirilen maddeye gore yabanci dil olarak Tiirk¢e 0greten dgretmenin gorevinin bilincinde oldugu
sOylenebilir.

Dil-kiiltiir etkilesimine duyarli olabilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96
katilimcidan 46 katilimcinin bildirdigi, Diinya kiiltiir iiriinleri maddesi olmustur. Yabanci dil 6gretimi
kiiltiirleraras1 bir etkilesim siirecidir. Ogretmenin kendi kiiltiiriinii iyi bilmesinin yani sira diinya
kiiltiirleri konusunda da bilgi sahibi olmasini gerektirir. Yabanci bir kiiltiiriin dilini ogretirken
Ogretmenin etkili olabilmesi i¢in &grencinin kiiltiirel yapisi hakkinda bilgi sahibi olmalidir. Bu
baglamda 6gretmenlerin 6grencilerle etkili iletisimi i¢in diinya kiiltiirleri ve kiiltiirel {iriinler hakkinda
daha fazla bilgi sahibi olmay1 istedigi sOylenebilir. Ayrica, greticinin kiiltiir aktarimi yapiyoruz diye
baglama uygun olmayan ya da dili ve yapiy1 6gretmek yerine sadece kendi kiiltiiriinii dayatmaya
yonelik bir yol takip edilmemelidir. Yabanc: dil 6gretiminin stireklilik gosteren, degisken, ¢ok yonlii
ve karmasik bir sistem oldugu unutulmamalidir (Demir ve Acik, 2011, 5.56).
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Mesleki gelisimini saglayabilme yeterliginde en fazla egitim ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan
56 katilmcinin bildirdigi, Dil/ Tiirkcenin 6grenimi ve 63retimine iliskin giincel yaymnlari, tartismalar: ve
gelismeler maddesi olmustur. Ogretmenlerin, yurt disinda gorev yaptiklarindan dolay1 bilgiye ulasma
konusunda sorunlari olabilecegi ve eksik noktalarin kalabilecegi kaygisinin bu konuda egitim ihtiyaci
hissetmelerine neden olabilecegi sdylenebilir. En az katiimin oldugu maddenin ise dgretmenler
tarafindan fazla akademik bulundugu soylenebilir.

Mesleki gelisimine yonelik iletisim kurarak is birligi saglayabilme yeterliginde en fazla egitim
ihtiyaci, toplam 96 katilimcidan 66 katihmcimn bildirdigi, Farkl: dilkelerden kisi, kurum ve kuruluglarla
iletisim ve is birligi maddesi olmustur. Bilgi ve deneyim paylasimi egitim Ogretim alaninda
vazgecilemez bir konudur. Yabana dil olarak Tiirkce Ogretimi hentiz gerektigi gibi
kurumsallasamamais ve is birligine uygun ortamlar olusturulamamistir. Bu baglamda 6gretmenlerin
iletisim ve is birligi kurabilecekleri konusunda destege ihtiya¢ duydugu soylenebilir. Egitim 6gretim
alanindaki gelismeler bireysel rekabetten ziyade isbirlikli 6grenmeyi 6n plana ¢ikardigindan dolay:
Ogretmenlerin bu konuda yeterli bilgi sahibi olmalar1 en az egitim ihtiyacinin bu konuda oldugu
sOylenebilir.

Mevcut konulara ek olarak katilimcilar; mesleki gelisim egitimlerinde stireklilik, teorik
bilginin yani sira somut uygulamalarin olmasi, etkinlik agirlikli katilimcilarla etkilesim iginde olan
tekniklerin kullanilmasi, bir 6gretim eleman tarafindan degil birden fazla 6gretim elemarn tarafindan
egitim verilmesi gibi konulara dikkat edilmesi gerektigini bildirmislerdir.

Elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki oneriler sunulmaktadir:

v Yabana dil olarak Tiirkce Ogreten Ogretmenlerin alan yeterliklerinin uygulanmast ve
Ogretmen egitiminin kalitesinin gelistirilmesi i¢in ilgili kurumlarin isbirligi icinde ¢alismasi
gerekmektedir.

v Bu alanda gorev yapan Ogretmenlere yonelik hazirlanacak olan mesleki egitim
seminerlerinin igeriginin hazirlanmasinda c¢alisma neticesinde belirlenen konular goz
oniine alinmalidir.

v' Etkililik diizeyinin yiiksek olabilmesi i¢in bu siiregte gorev alacak olan &gretim
elemanlarinin belirlenmesinde konu alaninda uzman akademisyenlerin tercih edilmesi
gerekmektedir.

v" Dil 6gretimine yo6nelik hazirlanan seminerler genel olmaktan ¢ikarilmali ve hedef dil ile
hedef kitle farkliliklar1 dikkate alinmalidir.

v Hazirlanacak egitim seminerlerinde uygulamaya doniik etkinlikler bulunmalidur.

v Egitim seminerleri diizenlenirken Tiirkcenin Ogretilecegi tilkenin Ozellikleri dikkate
alinmalidir.
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