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Davet/Engel indeksinin Tiirkge’ye Uyarlanmas *
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Oz Anahtar Kelimeler
Bu calismanin amaci 10 maddeden olusan 2 faktorlii Davet/Engel Davet
Indeksi'ni (DEI) Tiirkce'ye adapte etmektir. Bu amagla dlgek Agiklayicr faktor analizi
oncelikle Tiirkge'ye cevrilmis daha sonra 3 ayri pilot ¢alisma Dogrulayict faktdr analizi

Olgme degismezligi

yapilmugtir. Ilk pilot calismada yapilan dogrulayicr faktdr analizi
(DFA) ve giivenilirlik c¢alismast sonuglar1 2 maddenin Makale Hakkinda
cikarilabilecegini gostermistir. Ikinci pilot calismada, bu iki
maddenin gegerlige katkisi diistiniilerek, bu maddelerin varliginda
alternatif faktor yapilariin varlig arastirilmistir. Aciklayic faktor Kabul Tarihi: 01.07.2014
analizi (EFA) sonuglar 2 faktorlii yapiya isaret etmistir. Ugiincii Elektronik Yayin Tarihi: 06.08.2014
pilot calismada yapilan DFA sonuglar1 da 2 faktorlii yapiy:
desteklemistir. Maddeleraras: ortalama korelasyon degerleri ig
tutarligin yeterli diizeyde oldugunu gostermistir Yapilan 6l¢gme

Gonderim Tarihi: 25.10.2011

degismezligi analizi, bir maddenin kizlar ve erkekler icin
degismezlik gostermedigini ortaya koymustur. Bu maddeye ait
yiik cinsiyet bakimindan serbest birakildiginda, 2-faktérlii yapinin
kizlar ve erkekler icin ayni oldugunu ortaya koymustir. Ayrica,
DEI ya ait 2 faktériin dgrencilerin Ogrenmede Giidiisel Stratejiler
Anketi ile Olciilen 6z-yeterlik algilarini pozitif olarak yordadig:
bulunmustur. DOI: 10.15390/EB.2014.1642

Giris
Bandura, “bireyin belli bir hedefe ulasmak igin gerekli etkinlikleri organize edip eyleme gegme
yeteneklerine olan inanci” olarak tamimladig1 6z yeterlik kavraminin kisilerin davranislarini biiytiik
Olciide etkiledigini belirtmektedir (Bandura, 1997, s.3). Bireyler istendik sonuglar doguracak etkinlikleri
secip, bu etkinliklerde yer alma egilimindedirler. Eger yeteneklerine giivenmiyorlarsa, boyle bir
etkinlige girismekten kaginmaya meyillidirler. Benzer sekilde, egitim alaninda da, 6z yeterligi yiiksek

ogrenciler verilen bir gorevi basariyla tamamlamaya girisirken 6z-yeterligi diisiik 6grenciler bu tiir
gorevleri yapmaktan genellikle kacinmaktadirlar (Pintrich ve Schunk, 2002).

Bandura’ya gore 0z yeterlik inanisinin dért ana kaynagi vardir. Bu kaynaklar, kisinin kendi
yasantisi, dolayli yasanti, sdzel ikna ve duyussal (fizyolojik) durumlardir. Kisinin kendi yasantilar1 6z
yeterligin en gliclii kaynag: olarak goriilmektedir. Bunun temel sebebi, &grencilerin geg¢mis
performanslar1 hakkindaki kendi yorumlarini barindirmasidir (Bandura, 1986, 1997). Etraftaki diger
kisilerin bir eylemi yaparken izlenmesi ile olusan dolayh yasantilar 6z yeterligin gelismesine katkida
bulunabilmektedir. Sozel ikna ve sosyal destek Ogrencileri zorluklarla karsilastiklarinda direngli
olmalar1 konusunda cesaretlendirir (Zeldin ve Pajares, 2000). Son olarak stress, yorgunluk, gerginlik ve

*Bu ¢alisma Dekant Kiran'in ytiiksek lisans tezinden {iretilmistir.
1 Orta Dogu Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Hkégretim Boltimii, Tiirkiye, ssungur@metu.edu.tr
2 Gaziosmanpasa Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Ilkégretim Boliimii, Tiirkiye, dkiran@metu.edu.tr

119


mailto:ssungur@metu.edu.tr
mailto:dkiran@metu.edu.tr

Egitim ve Bilim 2014, Cilt 39, Say1 174, 119-128 S. Sungur, D. Kiran

fizyolojik ac1 duyussal (fizyolojik durumlar) olarak ele alinabilir. Bir¢ok ¢alismaya konu olan bu dort
kaynagin 6z yeterlik hakkinda bir yargiya varmada etkili oldugu belirtilmektedir.

Diger taraftan, Bandura (1997), bahsedilen dort kaynaga ek olarak, 6z yeterlik inancinin
gelisiminde 6nemli rol oynayan baska kaynaklarin da olabilecegini belirtmistir. Ornegin, kisilerin
gonderdikleri ve aldiklar1 mesajlar kendileri hakkinda olusturduklari inamislarin gelisiminde etkili
olabilmektedir (Valiante ve Pajares, 1999). Buna gore, davet yaklasimi 6z yeterlik inanisinin bir diger
kaynag1 olarak ele alinabilir. Davet yaklagimi, egitim ortamlarinda 6grencilerin kendilerine ve diger
Ogrencilere olumlu ve ilham verici mesajlar ilettiklerini belirtmektedir. Davet mesajlar1 6grencilere
kendilerinin degerli, sorumluluk sahibi ve becerikli olduklarini ifade etmektedir. Bundan dolay1 bu tiir
davet mesajlar1 Ogrencileri kendi potansiyellerini kullanmalar1 ve performanslarini arttirmalar:
konusunda yardimc olabilmektedir (Usher ve Pajares, 2006). Pajares (1994) tarafindan yapilan bir
deneysel calisma 6grencilerin kendilerine (kendilerine davet) ve bagkalarina (baskalarina davet) ilham
verici ve destekleyici mesajlar iletmeleri Ogrencilerin Ozyeterliklerini arttirmalarna yardima
olmaktadir. Benzer sekilde, Valiante ve Pajares (1999) kendine davet ve baskalarina davetin 6grencilerin
0z yeterlikleri ile pozitif iliskili oldugunu belirtmislerdir. Ayrica Usher ve Pajares (2006) tarafindan
yapilan bagka bir ¢alisma 6z yeterlik ve davet arasinda manidar bir iliski oldugunu ortaya koymustur.
Daha giincel bir ¢alismada Kiran ve Sungur (2012) kendine ve baskalarina daveti 6grencilerin fen ve
teknoloji dersine karsi 6z yeterliklerinin bir kaynagi olarak incelemisler ve bu iki degiskenin
ogrencilerin fen ve teknoloji dersine karsi 6z yeterliklerinin manidar yordayicilari oldugunu
bulmuslardir. Bu nedenle, 6grencilerin kendilerine ve diger &grencilere yetenekleri hakkindaki
inanislarin gelistirecek mesajlar gondermelerini savunan davet yaklasimi, egitimcilere, 6grencilerin 6z
yeterliklerini besleyemeye yardim etme potansiyeline sahip umut vadeden bir yon gostermektedir
(Usher ve Pajares, 2006; Valiante ve Pajares, 1999). Oz yeterlik, 6grenci motivasyonu, 6grenmesi ve
basarisi gibi alanlarda dnemli bir role sahip olmasindan dolay1, 6z yeterligin bilinen dort kaynagindan
(yasanti, dolayli yasanti, sdzel ikna ve fizyolojik durumlar) baska davet yaklasimi gibi kaynaklarin
incelenip arastirilmasi 6grencilerin akademik basarilarinin arttirllmasinda oldukga 6nemlidir. Ayrica,
bu arastirmalar sosyo-bilissel kuramin 6grencilerin 6z yeterliklerinin gelistirilmesi konusundaki
prensiplerini gliclendirmekte ve saflastirmaktadir (Britner ve Pajares, 2006; Usher ve Pajares, 2006).

Belirtilen alanyazin ¢alismalar1 dahilinde, bu ¢alismanin amaci orijinali Wiemer ve Purkey
(1994) tarafindan gelistirilen Davet/Engel Indeksini (DEI) Tiirkge'ye uyarlamaktir. Bu indeksin
Tiirkge’ye uyarlanmasi, Tiirkiye’deki arastirmacilara davet yaklasimini 6z yeterlige ek kaynaklar olarak
arastirma olanag saglayacaktir.

Yontem

Katilumcilar

Davet/Engel Indeksinin gecerlilik calismas: icin Tiirk ortaokul 6grencilerinden olusan 3 ayr1
orneklemle calisilmistir. Verilerin toplanmas: igin kolaylikla bulunabilen Ornekleme yontemi
kullanilmigtir. Her bir drneklemdeki &grenciler Ig Anadolu Bolgesi'ndeki bir ilin devlet okullarinda
okuyan ortaokul 6grencilerinden olusmaktadir. Ogrenciler orta ve iist sosyo-ekonomik gelir grubundan
gelmektedir. Orneklemlerdeki dgrencilerin yaglar1 12-16 arasidir. Her bir érneklemdeki kiz ve erkek
Ogrenci sayilar1 birbirine yakindir. Birinci 6rneklem (n=208) dogrulayici faktor analizi ve giivenirlik
analizi yapmak icin kullanilmistir. Tkinci 6rneklem (n=637) aciklayici faktdr analizi kullanilarak faktor
say1sini belirlemek ve giivenirlik analizi yapmak icin, tiglincti 6rneklem de (n=869) dogrulayic1 faktor
analizi ile ¢ikartilan faktorleri incelemek, giivenirlik analizi yapmak, cinsiyetler arasi Olgme
degismezligini arastirmak ve DEI igin saglanabilecek diger gecerlik kanitlarii sunmak igin
kullanilmistir.

Olcekler

Davet/Engel Indeksi (DEI) bireylerin kendilerini ve bagkalarin1 ne derece davet etme ve
engelleme yaklasiminda bulunduklarini degerlendirmek amaciyla Wiemer ve Purkey (1994) tarafindan
gelistirilmistir. Ekte sunuldugu gibi, bu caligmada, DEI'nin kendini davet ve bagkalarimi davetten
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olusan revize edilmis iki Olgekli (Schmidt, Shields ve Ciechalski, 1998; Valiante ve Pajares, 1999)
versiyonu, 0grencilerin kendilerini (6rn. “ Basarilarimdan dolay1 kendimi takdir ederim” n=5 madde)
ve bagkalarini (“Cevremdeki insanlarin degerinin farkina ¢abuk varirim” n=5 madde) ne derece davet
ettiklerini degerlendirmek i¢in uyarlanmstir. Yedili Likert tipi 6lgekten olusan indeks, 1(asla) ve 7 (her
zaman) seklinde bir puanlama anahtarina sahiptir. Indeksin orijinalinin test-tekrar test giivenirligi .67-
.83, revize edilmis halinin test-tekrar test giivenirligi .41-.59’dur (Schmidt ve dig., 1998).

DEI'nin Tiirkce'ye adaptasyon siireci aragtirmacilarin ilk olarak indeksi Tiirkge'ye cevirmeleri
ile baglamustir. Cevirisi yapilan 6lcek, kapsam gecerligi incelemesi i¢in egitim fakiiltesinden iki 6gretim
iyesi tarafindan incelenmistir. C)gretim tiyeleri ayni zamanda 6l¢ek maddelerini madde anlasilirligs,
ciimle yapisi ve maddelerin kapsamlilig1 acilarindan da incelemislerdir. Ayrica, gevirinin dilbilgisi
bakimindan incelenmesi de biiytik bir {iniversitenin Akademik Yazi Merkezi'nden bir 6gretim elemani
tarafindan yapilmistir. Egitim fakiiltesi 6gretim iiyeleri ve Akademik Yazi1 Merkezi 6gretim elemaninin
Onerileri dikkate alinarak bazi maddeler diizeltilmistir. Daha sonra, Slgek bes ortaokul Sgrencisi
tarafindan okunmustur. Bazi kelimeler es anlamlilariyla degistirilmistir. Bu revizyon ile olgek
maddeleri daha netlesmis ve ortaokul 6grencileri tarafindan daha kolay anlagilabilir hale gelmistir.

Ogrenmede Giidiisel Stratejiler Anketi (OGSA)

Pintrich, Smith, Garcia, ve Mckeachie (1993) tarafindan gelistirilmis ve bu c¢alismada
ogrencilerin 6z-yeterliklerini 6l¢mek icin kullanilmistir. Yedili Likert tiiriinde (1= beni hi¢ yansitmiyor
— 7= beni tamamen yansitiyor) olup &z-bildirimlidir. OGSA 81 maddeden ve 11 alt boyuttan
olusmaktadir. Aragstirmacilar tarafindan ¢alismalarinin amacina gore kullanilabilmesi i¢in modiiler bir
yapida tasarlanmistir Pintrich ve dig., 1993). OGSA'nin Tiirkge’ye uyarlanmasi Sungur (2004)
tarafindan yapilmistir. Faktor yapisini gegerli kilmak ve uyum katsayilarini gérmek i¢in dogrulayic
faktor analizi uygulanmistir. Analiz sonucunda anketin orijinal haline benzer uyum katsayilar: elde
edilmistir. Bu calismada, DEI'nin kendini davet (KD) ve bagkalarini davet (BD) alt boyutlari, DEI'nin
Tiirkce versiyonuna daha fazla gegerlik kamti saglamak icin, OGSA'nin dgrenme ve performans 6z
yeterligi alt boyutu ile (6rn “Bu dersten ¢ok iyi bir not alacagimi diisiiniiyorum”, n=8) ile regresyon
analizine tabi tutulmustur. Oz yeterlik baglama 6zgii oldugundan ve 6grenciler farkli dersler igin
degisen seviyelerde 6z yeterlik gosterebileceklerinden bu galismanin katiimcilart OGSA'nin bu
boyutunu sadece fen ve teknoloji derslerini ele alarak doldurmuslardir. Bu ¢alismada, 6grenme ve
performans 6z yeterligi alt boyutu alfa katsayist .89 olarak bulunurken maddeler arasi ortalama
korelasyon .53 olarak bulunmustur.

Bulgular

Birinci Pilot Calisma

DEl'nin Tiirkge versiyonu ilk nce 208 ortaokul 6grencisine uygulanmistir. DEI'nin 6nerilen
faktor yapisini gegerli kilmak igin elde edilen veriye LISREL 8.80 kullanilarak (Joreskog ve Sorbom,
2007) dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Sonuglar yeterli bir model uyumu ortaya koymustur (x2/n
=4.5; RMSEA = .05; SRMR = .06; GFI = .95; CFI = .92; ve NNFI = .90). Ancak, aciklayic1 faktor analizinde
faktor ytiiklerine karsilik gelen Lambda — X tahminlerinin incelenmesi sonucunda 3. ve 9. maddeler icin
bu tahminlerin diisiik oldugu goriilmiistiir. Ilgili 6riintii katsayilar1 (Lamda-X tahminleri) sirasiyla .25
ve .35 olarak bulunmustur. Ayrica, Onerilen her bir faktoér i¢in madde-toplam korelasyonlar
incelendiginde, bu iki maddenin (bir tanesi KD alt boyutu ve digeri BD alt boyutuna ait) toplam
degiskenlige yiiksek oranda katilmayarak diisiik i¢ tutarlilik gosterdikleri bulunmustur. Bu maddelerin
Olcekten ¢ikarilmasi sonucunda maddeler-arasi ortalama korelasyonlarinin, KD igin .32’den .39’a, BD
icin ise .25'ten .32’ye yiikselmesine neden olmustur. Robinson, Shaver, ve Wrightsman (1991)’e gore
ortalama madde-toplam korelasyonlar: .30 ve tizeri ve .20 ile .29 aras1 olmasi i¢ tutarlik igin sirasiyla
ornek niteliginde veya oldukga ¢ok kamit saglamaktadir. Bu iki madde olgekte tutuldugunda, alfa
katsayilar1 KD i¢in .71 ve BD i¢in .62 olmustur. Sonug olarak, dogrulayici faktor analizi ile KD ve BD
icin i¢ tutarlilik katsayilar1 dikkate alindiginda 3. ve 9. maddeler Ol¢ekten ¢ikarilmaya aday maddeler
olmuslardir. Fakat, Netemeyer, Bearden, ve Sharma (2003)'e gore eger belli maddeler kapsam
gecerligine katkida bulunuyorsa, istatistiksel Olgiitleri karsilayamsalar bile gelecekte yapilacak
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calismalar icin bu maddeler korunmalidir. Buna gore, bu iki maddenin varligiyla alternatif faktor
yapilarinin olup olmadigini gérmek amaciyla yeni bir 6rneklemle agiklayici faktor analizi yapilmasina
karar verilmistir.

Ikinci Pilot Calisma

Faktor sayisini belirlemek amaciyla yeni bir 6rneklem (n = 637) ile calisilarak, elde edilen veriye
aciklayicr faktor analizi (AFA) uygulanmistir. Orneklem yeterligi dlciitii olarak Kaiser-Meyer-Olkin
degeri .72, Barlett’s Kiiresellik Testi istatistiksel olarak manidar bulunmustur. Bulunan bu degerler elde
edilen bu verinin faktor analizine uygun oldugunu gostermektedir (x?(45)= 680.145 p< .05). Faktor
sayisina karar vermek icin su olgiitler dikkate alinistir: Kaiser-Guttman 6zdegerlerin 1’den biiyiik olma
Olclitii, yamac-birikinti grafigi (scree-plot), paralel analiz ve yeterli madde sayisi ile manidar yiiklenen
faktorlerin incelenmesi (Matsunaga, 2010). Tiim bu &lgiitler DEI igin iki faktorlii bir yap1 nermistir. Ik
faktor korelasyon matrisinde % 22.91 varyans agiklamustir. Bu faktor kendini davet etme ile ilgili 5
madde bulundurmakta ve faktor yiikleri .33'ten .75'e uzanmaktadur. Ikinci faktdr korelasyon matrisinde
% 17.15 varyans agiklamistir. Bu faktor baskalarini davet etme ile ilgili 5 madde bulundurmakta ve
faktor yiikleri .44’ten .73’e uzanmaktadir. Boylece, AFA sonuglar1 DEI'nin toplamda 10 madde ile iki
faktorlii yapisini desteklemektedir. KD ve BD i¢in maddeler-arasi ortalama korelasyonlar sirasiyla .29
ve .22 olarak bulunmustur. Birinci ve ikinci 6rneklemden dogrulayic ve agiklayic faktor analizleri
sonuglarina dayanarak DEI’de biitiin maddelerin 6lcekte kalmasimna karar verilmistir.

Uciincii Pilot Calisma

Onerilen faktdr yapisii daha ayrintili incelemek ve daha fazla gegerlik kaniti sunmak igin, 869
ortaokul 6grencisinden olusan bir 6rneklem ile ikinci bir dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Kendini
Davet (KD) ve Baskalarin1 Davet (BD) olmak iizere iki alt boyut, faktorler olarak belirlenmistir. Elde
edilen sonuglar iyi bir model-veri uyumunu destekler niteliktedir (x2/n=2.6; RMSEA =.05; SRMR = .04;
GFI =.97; CFI =.95; ve NNFI = .93).

Modelin daha ileri incelemesi igin driintii katsayilar1 ve yap1 katsayilart incelenmistir. Oriintii
katsayilar1 Lambda- tahminleri olarak LISREL ¢iktisinin tamamen standartlastirilmis kisminda yer
almaktadir. Lambda tahminleri faktor yiiklerini temsil etmektedir. Yap1 katsayilar1 gozlemlenen
degiskenler (maddeler) ve faktorler arasindaki korelasyonlar: gostermektedir ve Lambda-X tahminleri
ve Phi katsayilarinin ¢arpimlar1 olarak hesaplanmistir. Graham, Guthrie, ve Thompson (2003)’e gore
herhangi bir 6l¢iim modelinde 6zellikle faktorler birbirleriyle iligkili oldugunda oriintii ve yap1
katsayilarimin ikisi de yorumlanmalidir c¢linkii gozlemlenen degiskenler, faktor korelasyonlarinin
varliginda tiim faktorlerle iliskili olacaktir. Bu ¢alismada phi katsayisi (¢ = .45) iki faktdr arasinda orta
derecede bir korelasyon gostermistir. Bu yiizden yap1 ve oriintii katsayilarinin ikisini de belirtmek
uygun olmaktadir. Tablo 1'de gosterildigi gibi her bir madde isaret ettigi faktorle yiiksek korelasyon
verirken diger faktorle diisiik korelasyon vermektedir. Tiim katsayilar istatistiksel olarak manidardir.

Tablo 1. DEI'nin KD ve BD Maddeleri vgin Oriintii ve Yap1 Katsayilar

Maddeler 1. Maddeler 2. Faktor: Bagkalarini Davet
Madde 4 .59 27
Madde 6 .36 .16
Madde 7 .64 .29
Madde 9 47 21
Madde 10 .58 .26
Madde 1 17 .38
Madde 2 29 .65
Madde 3 15 33
Madde 5 22 49

Ttalik sayilar her bir madde igin isaret ettigi faktordeki oriintii katsayilaridir.
ftalik olmayan sayilar her bir madde igin diger faktordeki yapi katsayilaridir.
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DFA sonuglar1 DEI i¢in 2 faktorlii yapiy1 desteklemesine ragmen giivenirlik analizleri faktorler
i¢in i¢ tutarlilik katsayilarinin diisiik oldugunu gostermistir (KD = .65 ve BD = .58). Ancak KD igin
maddeler arasi ortalama korelasyon .27 ve BD icin .22 katsayilar i¢ tutarlilik igin fazlaca kamit
saglamistir. Clark ve Watson (1995) maddeler arasi ortalama korelasyonun i¢ tutarliligin bir ol¢iitii
olarak alfa katsayisindan daha kullanish oldugunu 6nermistir.

Cinsiyetler Arast Olgiim Degismezligi

Iyi bir model uyumu saglandiktan sonra, cinsiyetler arasi dlgiim degismezligi ¢ok gruplu
dogrulayic faktor analizi kullanarak degerlendirilmistir. Eger 6rneklemler arasi bir degismezlik kanit1
saglanirsa, bu 6l¢gme aracinin genellenebilirligini arttiracaktir. Degismezligi degerlendirirken, ilk 6nce
konfigiiral degismezlik (temel-kisitlanmamis model) denenmistir. Daha sonra faktor yiiklerinin gruplar
arasinda degismedigi metrik (zayif) degismezlik denenmistir. Daha sonra faktor yiiklerine ek olarak,
faktor varyanslarinin degismezligi, faktor kovaryanslar1 ve bireysel madde hata terimleri sirayla
denenmistir. Bu calismada, 6l¢lim degilmezIligini test etmek icin, ki-karenin 6rneklem biiyiikliigiine
duyarliligindan dolay1 ki-kare farklarindan (Ax?) ziyade dogrulayici faktor analizindeki degisimler
incelenmistir (Cheung ve Rensvold, 2002; Chen, 2007). Cheung ve Rensvold (2002) ve Chen (2007)'in
onerilerini izleyerek ACFI < 0.01 kesim degerleri incelendi ve baz1 ACFI degerlerinin 0.01’den biiyiik
oldugu bulunmustur. Bu bulgu bazi maddelerin varliginin cinsiyetler arasinda degismez olmadiginm
isaret etmistir. Cinsiyetler arasi maddelerin dikkatli incelenmesinin sonucu olarak, BD’ye ait 1.
maddenin cinsiyetler aras1 degismez olmadig1 ortaya ¢ikmistir. 1. madde cinsiyetler arasi degismez
goriindiigii i¢cin maddeyi silmek bir ¢dziim olarak ele alinabilir. Madde silindikten sonra DFA
yapildiginda model uyumunun degismedigi goriilmiistiir (x2/n = 2.7; RMSEA = .05; SRMR = .04; GFI =
.98; CFI=.95; ve NNFI =.93) ve BD i¢in alfa katsayisinin .57 oldugu gortilmiistiir. Ayrica, KD igin oriintii
katsayilarinin .36’dan .64’e, BD igin ise .34’ten .65’e degistigi gortilmiistiir. Phi katsayis1 faktorler aras:
orta dereceli bir korelasyon gosterecek sekilde .42 olarak bulunmustur. Bundan dolayi, maddenin
silinmesi 6lcegin psikometrik 6zelliklerinde 6nemli 6lclide bir degisiklige neden olmayacag1 sonucuna
varilmustir. Bir diger ¢6ztim ise diger maddelerin faktor yiiklerini ayni tutup bu maddenin faktor
yiikiiniin degismesine izin vererek bu maddeyi dlgekte tutmak olabilir (Cheung ve Rensvold, 1999).
Degismez maddelerin yiiklerini gruplar arasinda sifira esitleyerek degismezlik tekrar test edilip,
degismez maddenin (madde 1) yiikiiniin degismesine izin verildiginde, cinsiyetler aras: degismezlik
saglanmis olur (bkz. Tablo 2).

Tablo 2. DE'nin Ol¢iim Degismezligi

Model X2 df CFI
Temel 160.14 70 938
Degismez faktor yiikleri 168.14 79 938
Degismez faktor yiikleri ve faktor kovaryanslari 17394 79 935
Faktor ytikleri, degismez faktor varyanslari 168.14 79 938
Faktor yiikleri, degismez hata terimleri varyansi 192.98 87 928

Gegerligin Ileri Degerlendirmesi

Ozyeterligin potansiyel kaynaklari olarak, kendini davet (KD) ve bagkasini davet (BD) puanlari
0z-yeterlik puanlariyla LISREL 8.80 (Joreskog & Sorbom, 2007) kullanilarak regresyon analizine tabi
tutulmustur. Sonuglar mitkemmel bir model uyumu gostermistir (RMSEA = .00; SRMR =.00; GFI=1.00;
CFI = 1.00; ve NNFI = 1.00). Kendini davet ve baskasini davet 6z-yeterlik puanlarinda %15 varyansi
aciklamigtir. Her iki degisken anlamli olarak ve olumlu yénde 6grencilerin 6z-yeterliklerini yordamaya
katkida bulunmustur.
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Tartisma ve Sonug

Bu c¢alismanin amaci Davet/Engel Indeksini Tiirk¢e'ye uyarlamaktir. Belirlenen amag
cercevesinde, 10 maddeli bu 6l¢ek uzman goriisleri ve 6grencilerin 6nerileri dikkate alinarak ilk 6nce
Tiirkge’ye ¢evrilmistir. Daha sonra, 6lgegin Tiirkge’ye ¢evrilmis hali ilk pilot ¢calisma olarak 208 ortaokul
O0grencisine uygulanmistir. DFA sonuglar1 onerilen faktdr yapisimi desteklemistir. Ancak, DFA ve
giivenirlik analizi sonuglarinin detayl incelenmesi, iki maddenin faktor ytiiklerinin gorece kiigiik olmasi
ve toplam degiskenlige katki saglamamasindan dolay: bu iki maddenin 6l¢ekten ¢ikarilmasina aday
gostermistir. Fakat, bu iki maddenin kapsam gecerligine katkisinin hesaba katilmasi ile bu iki maddenin
Olgekte kalmasma ve ikinci bir pilot calisma yapilarak alternatif faktor yapilarinin incelenmesi
kararlastirilmistir (Netemeyer ve dig, 2003). AFA sonuglar1 10 maddeli DEI'nin iki degiskenli yapisini
desteklemis ve biitiin maddeler istenen faktorlere yiiklenmistir. Tiim maddelerin toplam degiskenlige
katki yaptig1 goriilmiistiir. Ugiincii pilot galismada, dnerilen faktdr yapisin ileri derecede incelemek ve
ek gecerlik kanitlar1 saglamak icin DFA tekrar yapilmistir. DFA sonuglar iyi bir model uyumu
sunmustur. Uyum indisleri ve yiiklenmeler, ilk pilot ¢alismanin bir parcasi olarak yapilan DFA
sonuglarina kiyasla daha iyi olarak bulunmustur. Bu fark 6rneklem biiyiikliigiinden kaynaklanmig
olabilir. Comrey ve Lee (1992) (aktaran Tabacahnick ve Fidell, 2007) faktor analizi i¢in 200 kisilik bir
orneklem grubunu orta, 300 iyi ve 500 ise ¢ok iyi olarak ifade etmektedir. Tlk pilot galismada 6rneklem
biiyiikliigii 208 6grenciden olusmaktaydi. Comrey ve Lee (1992)'nin 6nerilerini izleyerek, ilk calismada
orneklem biiyiikliigii orta seviyede olmasina ragmen, iigiincii pilot calismadan gelen ikinci DFA
sonuglar1 869 kisilik bir 6rneklem grubu ile daha gecerli sonuglar sunabilir.

Uctincii pilot calismada, sonuglar 1. maddenin (Eglenceli etkinliklere ¢evremdeki insanlari
katmaktan hoglanirim) cinsiyetler arasinda degismez olamayabilecegini ortaya ¢ikarmistir. Bu bulgu,
bu maddenin erkekler ve kizlarda farkh sekilde ¢alisabilecegini isaret etmektedir. Marsh ve Hocevar
(1985) maddelerin ¢ogu degismez oldugunda faktor ortalamalarinin karsilagtirilabilecegini ve tam
faktorel degismezlige ulasilamamasinin pratik agidan manidar olmadigini belirtmektedir. Yine de,
faktor ortalamalar: karsilastirilirken, arastirmacilarin 1. maddenin faktor yiikiiniin degismesine izin
vermesi Onerilmektedir. Alternatif bir yaklasim olarak maddenin 6lgekten ¢ikartilmas: ele alinabilir.
Mevcut bulgular 6lgegin psikometrik 6zelliklerinin maddenin ¢ikarildig: ve ¢ikarilmadigi durumlarda
benzer oldugunu ortaya koymustur. Kalan maddeler cinsiyetler arasi degismez oldugundan, bu
maddenin, kapsam gegerligi endisesinden dolay: dl¢ekte tutulmasina karar verilmistir. Ancak, akildan
¢ikarilmamalidir ki bu maddenin varligi, tehdit 6nemsiz olsa da, dlgegin genellenebilirligini tehdit
edebilir.

DEl'ye daha fazla gegerlik kaniti saglamak igin KD ve BD &grencilerin fen ve teknoloji 6z
yeterlikleri ile regresyon analizine tabi tutulmustur. Bu calismada, 6z yeterlik baglama 0zgii
oldugundan ve derse bagli olarak degisiklik gosterebileceginden katilimcilarin 6zellikle fen ve teknoloji
0z yeterlikleri kriter degisken olarak 6l¢iilmiistiir. Sonuglar mitkemmel bir model uyumu gostermistir.
KD ve BD 6grencilerin 6z yeterliklerinin pozitif bir yordayicisi olarak bulunmustur. Bu bulgu, daha
once yapilan ve davet/engel yaklasimini manidar bir 6z yeterlik kaynag: olarak gosteren galismalarla
tutarlilik gostertmistir (Kiran ve Sungur, 2012; Pajares, 1994; Usher ve Pajares, 2006). Ayrica, DEIQ icin
bir gegerlik kanit1 daha sunmustur. Bu noktada, sunu belirtmek gerekir ki, 6z yeterlik alana-6zgii bir
yapt olarak olgiilmiis olmasina ragmen davet/engel yaklasgimi DEI ile alana-genel yapi olarak
Olctilmiistiir. Kiran ve Sungur (2012), kendini davet ve bagkalarini davet olarak gonderilen mesajlar1
degerlendiren DEI'nin 6zellikle fen ve teknoloji ya da bagka alanlarda yapilacak galigmalarin amacina
gore revize edilmesini onermektedir. Buna gore, revize edilen dlgek “Fen ve teknoloji dersindeki
basarilarimdan dolay:r kendimi takdir ederim” ya da “Fen ve teknoloji dersinde smif arkadaslarimla
isbirligi icinde galisirim” gibi maddeler igerebilir” (Kiran & Sungur, 2012, 5.629). Bu sekilde bir revizyon
yapildiginda ve maddeler alana 6zgii hale getirildiginde 6lgegin i¢ tutarlilig1 arttirilabilir. Hatta bu
calismada, maddeler aras: ortalama korelasyonlarin i¢ tutarlilik i¢in fazlaca kanit saglamis olmalarina
ragmen alfa katsayilar: diisiiktiir. Bununla birlikte, Clark ve Watson (1995) maddeler arasi korelasyon
ortalamasinn i¢ tutarliligin bir 6lcegi olarak alfa katsayisindan daha kullanush oldugunu 6nermektedir.
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Sonug olarak, bu calisma DEI'nin Tiirkge versiyonun gegerli ve giivenilir bir 6lgek olarak
ortaokul 6grencilerinin kendilerine ve bagkalarina (diger 6grencilere) olumlu mesajlar gondermeleri
durumlarinda kullanilabilecegini énermektedir. Bu ¢alismada ve 6nceki ¢alismalarda belirtildigi gibi,
KD ve BD manidar olarak 6z yeterlikle iliskilidir. Bundan dolay1 bu 06lgek, 6grencilerin akademik
performanslari ile dnemli derecede iliskili oldugu alan yazinda birgok kuramsal ve uygulamali ¢alisma
ile gosterilen 6z-yeterliklerini gelistirmede, tamisal bir ara¢ olarak kullanilabilir. Ancak, olgek dis
gecerliginin arttirilmasi icin farkli evrenlerde gecerlik ¢alismasina tabi tutulmalidir.
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Ek: Davet/Engel Indeksi Kendini Davet (KD) ve Baskasi1 Davet (BD) Maddeleri

Kendini Davet Faktériine ait Maddeler
Kendi degerimin farkina ¢abuk varirim
Tek basima yapabilecegim eglenceli etkinlikler i¢in kendime zaman ayiririm

Basarilarimdan dolay1 kendimi takdir ederim
Hatalarimdan ve yanlis davranislarimdan dolay1 kendimi affederim
Kendi yeteneklerime hayranimdir
Baskalarini Davet Faktoriine ait Maddeler
Eglenceli etkinliklere ¢cevremdeki insanlar1 katmaktan hoslanirim

Cevremdeki insanlarin basarilarini takdir ederim

Cevremdeki insanlar1 hatalarindan ve yanlis davranislarindan dolay1 affederim
Cevremdeki insanlarin yeteneklerine hayranlik duyarim

Cevremdeki insanlarin degerinin farkina ¢abuk varirim
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